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ОДЛУКЕ НАЧЕЛНИКА ОПШТИНЕ 
 

                                                 Број: 01-014-49/26 
                                  Сребреница: 15.1.2026. године 
 
На основу члана 82.  став 3.  Закона  о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике 
Српске“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 
114/25), члана 6. став 6. Закона о платама 
запослених у органима јединица локалне 
самоуправе („Службени гласник Републике 
Српске“, број: 62/25), члана 95. став 3. Статута 
општине Сребреница  („Службени гласник 
општине Сребреница“, број: 2/18 и 4/21), те 
Одлуке о најнижој плати у Републици Српској за 
2026. годину („Службени гласник Републике 
Српске“, број: 115/25 од 30.12.2025. године), 
Начелник  општине д о н о с и : 
 

О Д Л У К А  
о платним групама и коефицијентима 

за обрачун основне плате 
 

Члан 1. 
 
Овом одлуком утврђују се платне групе и распони 
коефицијената за обрачун основне плате 
запослених у Општинској управи општине 
Сребреница, у складу са Законом о платама 
запослених у органима јединица локалне 
самоуправе. 
 

Члан 2. 
 
Коефицијенти за обрачун основне плате 
запослених у Општинској управи општине 
Сребреница утврђују се по платним групама, како 
слиједи: 
 

Прва платна група – радно мјесто 
неквалификованог радника 
Коефицијент: 11,40  
 
Друга платна група – радно мјесто за које је као 
услов за обављање послова прописано средње 
образовање у трајању од три године 
Коефицијент: 12,30  
 
Трећа платна група – радно мјесто за које је као 
услов за обављање послова прописано средње 
образовање у трајању од четири године 
Коефицијент:   
I  Звање:  13,60  
II Звање:  13,30   
III Звање: 13,00 
  
Четврта платна група – радно мјесто 
висококвалификованог радника (ВКВ – V степен 
стручне спреме) 
Коефицијент: 13,50  
 
Пета платна група: 
Коефицијент:  
-  Ватрогасац  спасилац: 13,60   
-  Руководилац акције гашења пожара:  14,00  

 
Шеста платна група – радно мјесто за које је као 
услов за обављање послова прописана виша 
стручна спрема или први циклус студија са 
остварених најмање 180 ECTS бодова или 
еквивалент 
Коефицијент:   
I  Звање:  17,50  
II Звање:  17,20   
III Звање: 17,00   
 
Седма платна група – извршилачко радно мјесто 
за које је као услов за обављање послова 
прописан четворогодишњи студиј или први 
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циклус студија са остварених најмање 240 ECTS 
бодова или еквивалент  
Коефицијент  
I  Звање:  21,00  
II Звање:  19,50   
III Звање: 18,50  
Интерни ревизор, инспектори, комунални 
полицајац: 21,50  
Стручни савјетник : 22,71  
Шеф одјсека: 23,00  
 
Осма платна група – руководеће радно мјесто за 
које је као услов за обављање послова прописан 
четворогодишњи студиј или први циклус студија 
са остварених најмање 240 ECTS бодова или 
еквивалент 
Коефицијент:  
Секретар СО :             26,00  
Начелник одјељења:  26,00  
Шеф кабинета:            29,91 

 

Образложење 
 
Доношење ове одлуке условљено је ступањем на 
снагу Закона о платама запослених у органима 
јединица локалне самоуправе („Службени 
гласник Републике Српске“, број: 62/25), којим је 
уређен систем платних група и коефицијената за 
обрачун основне плате. 
 
Чланом 6. став 6. наведеног закона прописано је 
да начелник општине доноси одлуку о платним 
групама и коефицијентима за обрачун основне 
плате за сва радна мјеста. 
 
С тим у вези, овом одлуком утврђују се платне 
групе и распони коефицијената као основ за 
доношење појединачних рјешења о плати, у 
складу са важећим прописима. 
 
Имајући у виду наведено, Начелник општине 
Сребреница је у складу са чланом 82. став 3.  
Закона о локалној самоуправи, чланом 6. став 6 
Закона о платама запослених у органима 
јединица локалне самоуправе („Службени 
гласник Републике Српске“, број: 62/25), чланом 
95. став 3. Статута општине Сребереница, те 
Одлуке о најнижој плати у Републици Српској за 
2026. годину („Службени гласник Републике 
Српске“, број: 115/25 од 30.12.2025. године),   
одлучио као у диспозитиву одлуке.  
 
 
 

ДОСТАВЉЕНО: 
 
1. Кабинету Начелника, 
2.  Одјељењу за финансије,    
3. Сам. стр. сар. за управљање људским 

ресурсима, 
4. А/а.                      

                                                                                                    

Начелник Општине 
Милош Вучић, с.р. 

 
                                                  Број: 01-014-25-1/26 
                                   Сребреница: 23.1.2026. године 
 

 
На основу члана 82.  став (3) Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике 
Српске“,  број: 97/16, 36/19,  61/21, 100/25 и 
114/25), члана 4. став (7) Закона о платама 
запослених у органима јединице локалне 
самоуправе („Службени гласник Републике 
Српске“,  број: 62/25) и члана 95. став (3) Статута 
општине Сребреница („Службени гласник 
општине Сребреница“ број: 2/18 и 4/21), те 
Одлуке о најнижој плати у Републици Српској за 
2026. годину („Службени гласник Републике 
Српске“, број: 115/25 од 30.12.2025. године),  
Начелник општине доноси: 
 
 

О Д Л У К У 
о утврђивању јединствене цијене рада за 2026. 

годину у Општинској управи Сребреница 
 

Члан 1. 
 

Овом одлуком утврђује се јединствена цијена 
рада ( у даљем тексту : цијена рада)  као основ за 
обрачун плата запослених у Општинској управи 
Сребреница, а све у складу са Законом о платама  
запослених у органима јединице локалне 
самоуправе. 

Члан 2. 

Цијена рада за 2026. годину у Општинској управи 
Сребреница  утврђује се у износу од  130,00 КМ. 

Члан 3. 

Цијена рада утврђена овом одлуком примјењује 
се за обрачун плата свих запослених у органу 
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Општинске управе Сребреница, у складу са 
коефицијентима утврђеним посебном одлуком. 

Члан 4. 

Цијена рада из ове одлуке, за обрачун плата свих 
запослених у органу Општинске управе 
Сребреница, примјењиваће се  од 1.1.2026. 
године до 31.12.2026.године. 

За спровођење ове одлуке обезбијеђена су 
средства у Буџету Општине Сребреница за 
2026.годину у оквиру планираних расхода за 
плате и накнаде запослених. 

Члан 5. 

Даном почетка примјене ове одлуке престаје да 
важи   цијена рада прописана Колективним 
уговором за запослене у општинској управи 
Сребреница број:  01-014138/22 („ Службени 
гласник општине Сребреница“,  број: 2/22, 6/22, 
1/24, 2/25, 5/25 и 10/25). 

Члан 6. 

Ова одлука ступа на снагу од дана објављивања у 
„Службеном гласнику Општине Сребреница“. 

 

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 

Доношење ове одлуке неопходно је ради 
утврђивања јединствене цијене рада за 2026. 
годину која ће служити као основ за обрачун 
плата запослених у Општинској управи 
Сребреница, у складу са важећим законским и 
подзаконским прописима. 

Одлука је донесена у складу са чланом 12. став 
(2) Закона о платама запослених у органима 
јединице локалне самоуправе („Службени 
гласник Републике Српске“,  број: 62/25), односно 
уз претходно прибављено мишљење 
репрезентативних синдикалних организација 
Општинске управе Сребреница. 

Утврђивањем цијене рада обезбјеђује се законит, 
транспарентан и уједначен начин обрачуна плата, 
као и стабилност у планирању буџетских 
средстава за плате и накнаде запослених. 

Предложена висина цијене рада утврђена је 
имајући у виду: 

 расположива средства у Буџету Општине 
Сребреница, 

 фискалне могућности општине, 
 мишљење репрезентативних 

синдикалних организација, 
 као и потребу усклађивања материјалног 

положаја запослених са важећим 
прописима. 

 
ДОСТАВЉЕНО: 
 
1. Кабинету Начелника, 
2. Одјељењу за финансије,    
3. Сам. стр. сар. за управљање људским 
ресурсима, 
4. А/а.                      

                                                                                                    

Начелник Општине 
Милош Вучић, с.р. 
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