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Na osnovu ¢&lana 39. i 82. Stav 2. Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj:
97/16), Skupstina opstine Srebrenica na VIl tematskoj sjednici odrzanoj dana 11.05.2018. na prijedlog Nacelnika
opStinedonosi

STATUT
OPSTI NE SREBRENI CA

| OSNOVNE ODREDBE

1)

)

1)

2

1)
)

Clan 1.

Ovim statutom ureduju se podrugje, sjediSte i simboli opstine Srebrenica kao jedinice lokalne samouprave,
teritorijalna organizacija, mjesne zajednice, nacin i uslovi njihovog formiranja, poslovi opstine Srebrenica,
osnivanje i uredenje OpStinske uprave, organizacija i rad njenih organa, nadzor nad radom organa
Opéstine, odbor za zalbe, primopredaja duznosti, akti i finansiranje, javnost rada, oblici u¢eS¢a gradana u
lokalnoj samoupravi, odnos Republi¢kih organa i Opstine, zastita prava OpsStine, saradnja sa drugim
jedinicama lokalne samouprave i drugim institucijama, prekograni¢na i medunarodna saradnja, postupak
za izmjenu i donoSenje statuta opsStine Srebrenica (u daljem tekstu: statut ops$tine ), prava i duznosti
zaposlenih u Opstinskoj upravi i druga pitanja od lokalnog interesa u skladu sa zakonom.

Gramaticki odnosno pojedini izrazi upotrebljeni u ovom statutu za ozna€avanje muskog ili Zenskog roda
podrazumijevaju oba pola.

Clan 2.

Opéstina Srebrenica (u daljem tekstu: Opstina) je teritorijalna jedinica lokalne samouprave, u kojoj gradani
neposredno i preko svojih slobodno i demokratski izabranih predstavnika u€estvuju u ostvarivanju svojih
liénih, zajedni€kih i opstih interesa.

Organi Opstine u granicama zakona reguliSu i upravljaju javnim poslovima koji se nalaze u njihovoj
nadleznosti, a u interesu lokalnog stanovnistva i drugih fizikih i pravnih lica.

Clan 3.
Podrucje opstine prostire se na 533,408 km? povrSine i obuhvata 81 naseljeno mjesto.

Naseljena mjesta su: Babuljice, Bajramovic¢i, BeSirovi¢i, Blazijevi¢i, Bostahovine, Bozi¢i, Brakovci,
Brezovice, BreZani, Bucinovici, Bugje, Bujakoviéi, Crvica, Cicevci, Dimniéi, Dobrak, donji Potocari, Fojhar,
Gaj, Gladovi¢i, Godevici, Gornji Potoc¢ari, Gostilj, Kalimani¢i, Karaci¢i, Klotjevac, Kostolomci, Krniji¢i,
KruSev Do, Kutuzero, LijeS¢e, Likari, Lipovac, Luka, Ljeskovik, Mala Daljegosta, Mede, Miholjevine,
Mila€evici, Mocevi¢i, NOgacevi¢i, Obadi, Opetci, Orahovica, Osatica, Osmace, Osredak, Pale, Palez,
Peci, Pecista, PetriCa, Podgaj, Podosoje, Podravno, Postolje, Poznanovici, Pribidoli, Pribojeviéi, Prohici,
Pusmuli¢i, Radenovici, RadoSevi¢i, Radovdié¢i, Ratkovici, Sase, Skelani, Skenderovici, Slatina, Srebrenica,
Staroglavice, Suéeska, Sulice, Subin, Tokoljak, Toplica, Urisiéi, Velika Daljego$ta, Vijogor, Zabokvica, i
Zedanjsko.
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(3) Opstina je teritorijalno organizovana u 19 mjesnih zajednica i to: Brezani, Crvica, Gostilj, Kostolomci,
Krnji¢i, Luka, Orahovica, Osatica, Podravanje, PotoCari, RadoSevi¢i, Ratkovi¢i, Sase, Skelani,
Skenderovici, Srebrenica, Su¢eska, Toplica i Vijogor.

Clan 4.

(1) Administrativno sjediSte Op$tine je u Srebrenici, u ulici Srebreni¢kog odreda bb.
Clan 5.

(1) Opéstina ima svojstvo pravnog lica.

(2) Opstinu predstavlja i zastupa nacelnik opstine.

Cl an 6.

(1) Opstina ima simbole - grb i zastavu, koji predstavljaju istorijsko, kulturno i prirodno obiljezje opstine (u
daljem tekstu: simboli).

(2) Zzastava Opstine je bijele boje omjera strana 1:2 na kojoj se nalazi grb Opstine.

(8) Grb Opétine je u obliku stiliziranog latini€nog slova "S" i Cirili€nog slova ,, C U &ijoj se unutradnjosti nalaze
simboli ljekovite vode i Sume a i ispod kojeg piSe rije€ "SREBRENICA" na latiniciirijec CPEBPEHWLA
na cirilici. Rije¢i ,SREBRENICA", ,CP E B P E H " Lluhutrasnjost slova "S", , C“su sive boje, sto
oznacCava rudu olova i cinka, a ivice slova "S", , C ‘zagasito narandzaste boje oznaCavaju bogatstvo
opstine nalaziStima rude boksita. U gornjem dijelu slova "S", C*, stablo zelene boje simbolizuje prirodno
bogatstvo opstine sa Sumama, a fontana narandzaste boje u donjem dijelu slova "S", , C ‘predstavlja
liekovite vode Crnog Gubera. Grb Opstine je na crvenoj podlozi.

(4) Simboli Opstine istiCu se na objektima i sluzbenim prostorijama Opstine, preduzeéa, ustanova i drugih

organizacija Ciji je osniva¢ Opstina.
(5) Simboli Opstine istiCu se uz simbole Bosne i Hercegovine i Republike Srpske, u skladu sa zakonom.
(6) Simboli se ne mogu upotrebljavati ako su osteceni ili su svojim izgledom nepodobni za upotrebu.

(7) Simboli i ime Srebrenica koriste se i upotrebljavaju u skladu sa zakonom i posebnom odlukom SkupS$tine
opStine Srebrenica.

Clan 7.
(1) Opstina ima svoju imovinu.

(2) Imovinom Opstine upravljaju organi Opstine, u skladu sa zakonom.
Clan 8.
(1) Organi OpSstine imaju pecate koje koriste u vrSenju poslova iz svog djelokruga.

(2) Pecatom se potvrduje autenti€nost javne isprave i akta kojim organi OpStine odlu€uju ili sluzbeno
korespondiraju i komuniciraju sa drugim organima, pravnim licima i gradanima.

(3) Sadrzina teksta, oblik pe€ata, broj pe€ata, njihova upotreba, €uvanje i uniStavanje ureduje se aktima organa
Opéstine, u skladu sa zakonom.

Clan 9.
(1) Opstina ima praznik.
(2) Praznik Opstine je "Dan OpStine Srebrenica” koji se praznuje 11. marta.
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Praznik Opstine je neradni dan za sve opstinske organe, preduzeéa i ustanove i sve druge pravne i fizicke
subjekte na podrucju opstine.

Praznik Opstine se obiljezava odrzavanjem sveCane sjednice Skupstine opstine i prigodnim svecanim
programom.

Cl aif.
Opétina ustanovljava i dodjeljuje nagrade i priznanja.
Vrste nagrada i priznanja, kriterijumi i postupak za dodjeljivanje utvrduju se posebnom odlukom Skup$tine

opstine.

Clan 11.

U Opétini gradani ostvaruju ljudska prava i slobode koja su im garantovana medunarodnim aktima, Ustavom
Bosne i Hercegovine i Ustavom Republike Srpske, te zakonima Bosne i Hercegovine i Republike Srpske,
bez diskriminacije po bilo kojoj osnovi.

Svako ima pravo pristupa svim javnim institucijama i objektima u Opstini, pravo da se slobodno krece i
odreduje svoje mjesto prebivaliSta i boravka, poslovanja ili rada na teritoriji opstine, pravo da slobodno
raspolaze pokretnom i nepokretnom imovinom, u skladu sa zakonom.

Svi gradani mogu ravnopravno uéestvovati u vr§enju javnih poslova, u skladu sa zakonom.
Svi gradani opstine, fizicka i pravna lica koja posjeduju imovinu, obavljaju poslovnu ili drugu djelatnost ili

ostvaruju dobit na podrucju opstine, obavezni su da ucestvuju u finansiranju funkcija i ovlastenja Opstine
putem poreza, taksi, naknada, doprinosa i drugih prihoda, u skladu sa zakonom.

(5) Opstina u okviru svojih nadleznosti obezbjeduje ostvarivanje, zastitu i unapredivanje ljudskih

prava i sloboda gradana, u skladu sa zakonom.

(6) Opstina podsti¢e aktivnosti i pruza pomo¢ udruZenjima gradana Cdija je djelatnost od interesa za
Opstinu.

(7) Opstina u okviru svojih nadleznosti obezbjeduje, podstie i unapreduje ravnopravnost polova i

1)
)

@)

)

ostvarivanje jednakih moguénosti.
Clan 12.
Sluzbeni jezici u Opstini su jezici konstitutivnih naroda u Bosni i Hercegovini i Republici Srpsko;j.
Sluzbena pisma su latinica i ¢irilica.
Clan 13.

U sastavu zaposlenih u OpSstinskoj upravi, preduzeéima, javnim ustanovama i drugim oblicima organizovanja
Ciji je osniva€ Opstina, OpStina obezbjeduje proporcionalnu zastupljenost konstitutivnin naroda i grupa
Ostalih na osnovu rezultata posljednjeg popisa stanovnistva, uklju€ujuéi funkcionere koji se ne biraju

direktno: predsjednika i potpredsjednika Skupstine opstine i zamjenika nacelnika opstine.

Primjena principa proporcionalne zastupljenosti konstituitvnih naroda i grupa Ostalih iz stava 1. ovog ¢lana
obezbjedice se odlukama i drugim aktima organa Opstine.
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Clan 14.

Opstina ima sve nadleznosti sadrzane u Zakonu o lokalnoj samoupravi Republike Srpske, kao i druge
nadleznosti koje su joj prenesene drugim zakonom.

Opétina ostvaruje svoje nadleznosti u skladu sa Ustavom Bosne i Hercegovine, Ustavom Republike Srpske,
zakonom i ovim statutom.

Clan 15.

Poslovi Opstine obuhvataju poslove iz samostalne nadleznosti i poslove prenesene posebnim zakonom.
Poslovi iz samostalne nadleznosti Opstine obuhvataju poslove iz oblasti normativne djelatnosti, poslove
upravljanja Opstinom i poslove na planu pruzanja usluga.

Opstina ima pravo i duznost da se bavi svim pitanjima od lokalnog interesa koja nisu iskljuéena iz njene
nadleznosti, niti dodijeljena nekom drugom nivou vlasti

Clan 16.

1. Samostalni posloviOp§t i ne

Samostalne nadleznosti Opstine obuhvataju sljedece :
1.1. U oblasti organizovanja rada i upravljanja Opstinom:

1.2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

usvajanje strategije odnosno programa razvoja opstine,

usvajanje strateskih i sprovedbenih dokumenata prostornog uredenja za podrucje Opstine,
donos$enje budzeta i finansijskih izvjestaja budzeta,

uredenje i obezbjedenje koriS¢enja gradevinskog zemljiSta i poslovnog prostora,
organizovanje komunalne policije,

poslove inspekcijskog nadzora, u skladu sa zakonom,

organizovanje poslova lokalnog ekonomskog razvoja,

upravljanje i raspolaganje imovinom Opstine,

osnivanje i uredenje Opstinske uprave,

10) vrSenje imovinsko-pravnih poslova, u skladu sa zakonom,

11) naplatu, kontrolu naplate i prinudnu naplatu prihoda Opstine, u skladu sa zakonom,

12) poslove pravnog zastupanja Opstine, u skladu sa zakonom,

13) obezbjeduje i organizuje vodenje i Cuvanje mati¢nih knjiga rodenih, vjen€anih i umrlih, te rjeSavanje u

prvostepenom upravnom postupku u oblasti gradanskih stanja,

14) obezbjeduje vodenje evidencije o drzavljanima Republike Srpske- Bosne i Hercegovine i izdaje uvjerenja iz

ove evidencije,

15) poslove evidencije o licima koja su regulisala vojnu obavezu, obezbjeduje i organizuje vodenje boracko —

invalidske zastite i izdavanje uvjerenja iz ovih evidencija,

16) donosi program mjera za postizanje ravnopravnosti polova,
17) obezbjedivanije izvr§avanja zakona i drugih propisa.

U
1)

2)

3)

4)

oblasti pruzanja usluga Opstina obavlja sljedece poslove:
obavljanje specifi¢nih funkcija u oblasti kulture, obrazovanja, sporta, zdravstva i socijalne zastite, civilne
zastite, informacija, zanatstva, turizma, ugostiteljstva i zastite Zivotne sredine,
uredenje i obezbjedenje obavljanja komunalnih djelatnosti: proizvodnja i isporuka vode, gasa, toplotne
energije, javni prevoz lica u gradskom i prigradskom saobracaju, pre€iS¢avanje i odvodnja otpadnih voda,
pogrebna djelatnost, odrzavanje uredivanje i opremanje javnih zelenih i rekreacionih povrsina, odrZzavanje
javnih saobracajnih povrSina u naseljenim mjestima, odvodenje atmosferskih voda i drugih voda sa javnih
povrSina, CiS¢enje javnih povrSina u naseljenim mjestima i druge komunalne djelatnosti, u skladu sa
zakonom,
osnivanje privrednih drustava, ustanova i drugih organizacija radi pruzanja usluga iz njihove nadleznosti,
uredenje njihove organizacije i upravljanje i
uredivanije i obezbjedivanje izgradnje, odrzavanja i kori§¢enja javnih objekata i komunalne infrastrukture za
obavljanje funkcija Opstine.

Strana 4 od 36



Clan 17

Opstina u oblasti prostornog planiranja i gradenja ima sliedeée nadleznosti:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

usvajanje dokumenata prostornog uredenja prostornog i obezbjedivanje njihovog sprovodenja,

praéenje stanja uredenja prostora i naselja na svojoj teritoriji,

izdavanje lokacijski uslova, gradevinskih dozvola i upotrebnih dozvola, u skladu sa nadleznostima
propisanim posebnim zakonom,

obezbjedivanje koriS¢enja gradevinskog zemljista, davanje gradevinskog zemljiSta na koriSéenje,
utvrdivanje naknade za uredivanje i koriS¢enje gradevinskog zemljiSta i brigu o njegovom uredivanju,
unapredivanju i zastiti,

obezbjedivanje uslova za uredenje naselja i koriS¢enje javnih i drugih povrsina, odredivanje prostora za
parkiranje i uredivanje uslova i nacin njihovog koriS¢enja i upravljanja, uredivanje nacina odlaganja
komunalnog otpada i odredivanje podru¢ja na kojima se mogu obavljati odredene vrste poslovnih
djelatnosti i

obezbjedivanje uslova i odredivanje nacina izgradnje, odnosno postavljanje i uklanjanje objekata na javnim
povr§inama u naseljenim mjestima i na neizgradenom gradevinskom zemljitu i odredivanje uslova za
uklanjanje objekata koji predstavljaju neposrednu opasnost za Zivot i zdravlje ljudi, za susjedne objekte i
bezbjednost saobracaja,

druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Cl an. 18

Opstina u oblasti stambeno-komunalnih djelatnosti ima sljedeée nadleznosti:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7
8)

9)

propisuje pravila odrzavanja reda u zgradama,

odlu€uje o uvodenju posebne naknade za etazne vlasnike, pod uslovima propisanim posebnim zakonom,
radi obezbjedenja sredstava za radove hitnih intervencija u zgradama,

propisuje uslove i obezbjeduje nadzor nad odrzavanjem zgrada,

odreduje visinu zakupnine za korid¢enje stanova kojima upravlja, te visinu zakupnine za drZzavne stanove
na svom podrucju pod uslovima propisanim zakonom kojim je uredeno njihovo koriS¢enje,

odlu€uje o organizovanju poslova odrzavanja zgrada kojima upravlja, visini naknade za zakup i utvrduje
kriterijume i nacine placanja troSkova odrzavanja poslovnih prostorija i stanova u kojim se obavlja poslovna
djelatnost,

obezbjeduje postupak iseljenja bespravno useljenih lica u drzavne stanove i zajedniC¢ke prostorije u
zgradama i obavlja i druge zakonom utvrdene poslove u oblasti stanovanja,

obezbjeduje obavljanje komunalnih djelatnosti, organizacionih, materijalnih i drugih uslova za izgradnju i
odrzavanje komunalnih objekata i komunalne infrastrukture,

obezbjeduje lokacije i uslove za izgradnju i odrzavanje grobalja i odreduje uslove i naine sahranjivanja
kao i nacine organizovanja tih poslova,

obezbjeduje uslove za izgradnju i odrZzavanje ulica i trgova, lokalnih puteva, seoskih, poljskih i drugih
nekategorisanih puteva, ureduje i obezbjeduje upravljanje tim putevima i ulicama i odobrava njihovu
izgradnju,

10) obezbjeduje sprovodenje preventivnih i drugih mjera i aktivnosti u oblasti bezbjednosti saobracaja,
11) obezbjeduje organizaciju i na¢in obavljanja javnog prevoza putnika koji se obavlja na teritoriji opstine i

auto-taksi prevoza,

12) obezbjeduje nadzor nad obavljanjem komunalnih djelatnosti i inspekcijski nadzor i
13) druge nadleZnosti u skladu sa zakonom.

Clan 19

Opétina u oblasti drustvene brige o djeci i omladini ima sljedece nadleZnosti:

1)

2)

obezbjeduje uslove za boravak djece u predSkolskoj ustanovi, predSkolsko vaspitanje i obrazovanje,
preventivnu zdravstvenu zastitu djece predskolskog uzrasta, boravak djece u predskolskim ustanovama u
skladu sa zakonom, odmor i rekreaciju djece do 15 godina u djecijim odmaralistima, regresiranje troskova
boravka djece u predskolskim ustanovama, odmor i rekreaciju djece,

obezbjeduje uslove za odrzavanje, izgradnju i dogradnju i opremanje objekata ustanova drustvene brige o
djeci i omladini Ciji je osnivac i uslova za rad tih ustanova kojima se obezbjeduje ostvarivanje prava u ovoj

oblasti iz nadleznosti Opstine,
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3) obezbjeduje koordinaciju aktivnosti organa, ustanova i drugih institucija u oblasti drustvene brige o djeci,

4) radi na poboljSanju uloge i statusa mladih na svom podrucju, te u tom smislu donosi i realizuje dokumente
koji doprinose stvaranju uslova za omladinsko organizovanje i brigu o omladini i

5) druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Clan 20

Opéstina u oblasti sporta i fizicke kulture ima sljedeée nadleznosti:
1) obezbjeduje uslove za izgradnju, odrzavanje i koriS¢éenje sportskih i rekreativnih objekata,
2) obezbjeduje i usmjerava realizaciju Skolskih i studentskih sportskih takmicenja,
3) obezbjeduje posebne uslove za povecanje kvantiteta i kvaliteta rada sa mladim sportskim talentima,
4) obezbjeduje uslove za razvoj i unapredenje amaterskog sporta,
5) obezbjeduje uslove i izdaje saglasnost za organizaciju i odrzavanje sportskih takmic¢enja i manifestacija od
znacaja za Opstinu i
6) druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Clan 21
Opstina u oblasti turizma, ugostiteljstva, zanatstva i trgovine ima sljedece nadleznosti:

1) obezbjeduje uslove za razvoj turizma, turistiCkih mjesta i razvoj i unapredenje komunalnih, sportsko-
rekreativnih i drugih djelatnosti koje doprinose razvoju turizma, kao i uslove za organizovanje turisticko-
informativne i propagandne djelatnosti,

2) obezbjeduje uslove za razvoj i unapredenje ugostiteljstva, zanatstva, domace radinosti i trgovine i propisuje
radno vrijeme i druge uslove njihovog rada i poslovanja kojima se ostvaruju zahtjevi gradana u okviru tih
djelatnosti,

3) utvrduje visinu boraviSne takse i

4) druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Clan 22.
Opétina u oblasti privrede, preduzetnistva i poljoprivrede ima sljedeée nadleznosti:

1) preduzima opSte mjere za stvaranje povoljnog poslovnog ambijenta za razvoj privrednih
djelatnosti i preduzetnistva kao i poboljSanje opstih uslova privredivanja i investiranja u
privredi, u skladu sa propisima,

2) pribavlja, ureduje, oprema i prometuje gradevinsko zemljiSte namijenjeno za razvoj
privrednih djelatnosti i preduzetniStva, odnosno izgradnju privrednih kapaciteta, u skladu
sa propisima,

3) donosi program i preduzima mjere za podsticaj razvoja malih i srednjih preduzeca,

u skladu sa zakonom,

4) obezbjeduje adekvatnu informisanost privrednika i preduzetnika o postupku i uslovima za
osnivanje i rad malih i srednjih preduzeca i preduzetnickih radniji,

5) uspostavlja i vodi registar preduzetnika,

6) utvrduje program KkoriS¢enja sredstava prikupljenih na osnovu promjene namjene
poljoprivrednog zemljiSta u nepoljoprivredne svrhe i prikuplijene zakupnine za
poljoprivredno zemljiSte u svojini Republike Srpske, od naknade za pretvaranje
poljoprivrednog zemljiSta u nepoljoprivredne svrhe,

7) donosi program koriS¢enja sredstava za podsticaj poljoprivredne proizvodnje,

8) donosi Sumsko-privrednu osnovu za Sume u privatnom vlasnistvu i godisnji plan gazdovanja
u privatnim Sumama,

9) donosi program koriS¢enja sredstava prikupljenih od naknade po osnovu prodaje
Sumskih drvnih sortimenata,

10) donosi program zdravstvene zastite Zivotinja na podrucju opstine,

11) obavlja poslove evidencije o kvalitetu stoke, odabranim muskim priplodnim grlima,
propisuje uslove i nagine drzanja p&ela i postavljanja p&elinjaka i odreduje podrudja za
selekciju pcela i

12) druge nadleznosti iz ovih oblasti, u skladu sa zakonom.

Clan 23

Opéstina u oblasti zastite prirodnih dobara i Zivotne sredine ima sljedece nadleznosti:
1) usvaja osnove zastite, kori§¢enja i uredenja poljoprivrednog zemljiSta i brine se o njihovom
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sprovodeniju,

2) odreduje erozivna podrucja i propisuje protiverozivne mjere,

3) obezbjeduje uslove koriséenja i nacin upravljanja prirodnim jezerima, izvorima, javnim bunarima i javnim
¢esmama i brine se o njihovoj zastiti, te stvara opSte uslove za oCuvanje CistoCe obala rijeka i jezera na
ovom podrucju,

4) obezbjeduje opste uslove i nacine izgradnje i odrzavanja vodovoda u seoskim naseljima, njihovo kori§¢enje
i utvrduje sanitarno-tehnicke uslove za ispustanje otpadnih voda,

5) odreduje vodoprivredne uslove, izdaje vodoprivredne saglasnosti i vodoprivredne dozvole za objekte i
radove odredene zakonom,

6) obezbjeduje uslove za oCuvanje, koriS¢enje i unapredivanje podrucja sa prirodnim ljekovitim svojstvima i
upravlja podrucjima sa prirodnim ljekovitim svojstvima na kojima je uspostavljen poseban rezim zastite,

7) propisuje grani¢ne vrijednosti emisije za pojedine Stetne i opasne materije u slu€ajevima utvrdenim
zakonom,

8) objavljuje podatke o stanju kvaliteta vazduha,

9) brine se o poboljSanju kvaliteta vazduha i sanaciji za podru¢ja sa ugrozenim kvalitetom vazduha i
preduzima odgovarajuée mjere,

10) donosi plan kvaliteta vazduha i preduzima druge mjere, u skladu sa zakonom,

11) preduzima mjere za zastitu od buke i obezbjeduje njeno sistematsko mjerenje,

12) donosi lokalni plan zastite zivotne sredine i planove upravljanja otpadom, u skladu sa zakonom,

13) progladava zasticenim spomenik prirode i zasticeno podrucje sa odrzivim kori§¢enjem prirodnih resursa i
upravlja istim, u skladu sa propisom koji reguli§e zastitu prirode,

14) obezbjeduje oluvanje prirodnih vrijednosti na svom podrucju i donosi akt o proglasenju zasticenog
podrucja,

15) odreduje i obezbjeduje odredene uslove za drzanje i zastitu domacih Zivotinja i utvrduje mjere za njihovo
organizovano i neSkodljivo uklanjanje, obezbjeduje uslove karantina za zivotinje u unutraSnjem prometu,
16) izdaje poljoprivredne saglasnosti za promjenu namjene poljoprivrednog zemljiSta u nepoljoprivredne svrhe,

17) sprovodi postupak davanja na kori§éenje pasnjaka u svojini Republike,

18) sprovodi postupak davanja u zakup poljoprivrednog zemljiSta u svojini Republike uz saglasnost nadleznog
ministarstva,

19) daje u zakup nepokretnosti koje su u skladu sa zakonom prenesene na jedinice lokalne samouprave,

20) uspostavlja i vodi katastar pcelinje pase i fenoloSke karte i

21) druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Clan 24.
(1) Opéstina u oblasti osnovnog, srednjeg i visokog obrazovanja ima sljedec¢e nadleznosti:

1) predlaZe broj i prostorni raspored osnovnih Skola na podrucju opstine,

2) predlaZze upisna podru&ja za osnovne $kole na podruéju opstine,

3) imenuje &lanove Skolskih odbora, u ime Opstine,

4) obezbjeduje sredstva za podmirenje materijalnih tro8kova srednjeg obrazovanja, sredstva za tekuce i
investiciono odrzavanje objekata srednjeg obrazovanja,

5) obezbjeduje i druga sredstva propisana zakonom,

6) obezbjeduje sredstva i propisuje uslove za stipendiranje u€enika i studenata,

7) podstice razvoj i posebnim mjerama obezbjeduje uslove za rad sa mladim talentima i

8) druge nadleznosti iz oblasti obrazovanja, u skladu sa zakonom.

(2) U oblasti predSkolskog vaspitanja i obrazovanja, Op&tina osniva predSkolske ustanove,
uCestvuje u finansiranju predSkolskog vaspitanja i obrazovanja i obavlja druge poslove, u skladu sa
Zakonom.

Clan 25.

Opstina u oblasti zdravstvene zastite stanovnistva ima sljedece nadleznosti:
1) predlaze plan mreze zdravstvenih ustanova koji dostavlja nadleznom ministarstvu,
2) utvrduje planove i obezbjeduje sprovodenje dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije na podrucju opstine, u
cilju sprje€avanja nastanka i Sirenja zaraznih bolesti,
3) prevencija i otklanjanje zdravstvenih posljedica prouzrokovanih epidemijama,
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4) elementarnim i drugim nepogodama i vanrednim prilikama u saradnji sa drugim nadleznim institucijama,

5) obezbjeduje organizacione i druge uslove za pregled umrlih lica i stru¢no utvrdivanje vremena i uzroka
smrti za lica umrla izvan zdravstvene ustanove,

6) u budzetu obezbjeduje dodatna sredstva za ostvarivanje zdravstvene zastite koja su preko utvrdenih
vrijednosti standarda i normativa iz obaveznog zdravstvenog osiguranja,

7) osniva Odbor za zdravlje, u skladu sa zakonom i

8) druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Clan 26.

Opstina u oblasti zastite gradana i materijalnih dobara od elementarnih i drugih veéih nepogoda ima sliedece
nadleznosti:

1) usvaja procjenu moguce ugrozenosti od elementarnih i drugih vecih nepogoda,

2) odreduje preventivnhe mjere za slu¢aj neposredne opasnosti od elementarnih i drugih veéih nepogoda,

3) odreduje mjere kada nastupi elementarna ili druga veéa nepogoda,

4) odreduje mjere za ublazavanje i otklanjanje neposrednih posljedica od elementarnih i drugih veéih

nepogoda,
5) organizuje i vr8i poslove u vezi sa zastitom od pozara, u skladu sa zakonom, i
6) druge nadleznosti u skladu sa zakonom.

Cl an. 27

(1) Opéstina u okviru svojih nadleznosti obezbjeduje ostvarivanje, zastitu i unapredivanje ljudskih prava i sloboda
gradana i individualnih i kolektivnih prava pripadnika nacionalnih manjina u skladu sa zakonom.

(2) Opstina podstice aktivnosti i pruza pomo¢ udruzenjima gradana cija djelatnost je od interesa za Opstinu.

(3) Opstina u okviru svojih nadleznosti obezbjeduje, podsti¢e i unapreduje ravnopravnost polova i ostvarivanje
jednakih mogucénosti

Cl an. 28

(1) Opstina organizuje sluzbu za pruzanje pravne pomoci gradanima na svom podru¢ju u postupcima
ostvarivanja njihovih prava i interesa na svom podrucju.

(2) Organizacija i poslovi pravne pomoci reguliSu se aktom kojim se ureduje organizacija Op&tinske uprave.
Clan 29

Obavljanje odredenih poslova iz oblasti Opstinske uprave moze se organizovati u mjesnim kancelarijama, u skladu
sa zakonom, ovim Statutom i aktima organa Opstine.

Clan 30
Opétina obezbjeduje informisanje i javno obavjeStavanje o pitanjima od znacaja i rad gradana, a narocito:

1) obavjestenja i informacije o obavljanju poslova OpStinske uprave i Skupstine opstine mogu davati predsjednik
skupstine i naCelnik opStine, ili sluzbenik ovlasten od strane naenika opStine

2) Ovlasteni sluzbenici iz stava 1. ovog &lana su li€no odgovorni za tacnost i pravovremenost informacija.

3) Neovlasteno davanje informacija ili davanje neta¢nih informacija ovlastenih sluZbenika iz stava 2. ovog &lana
predstavlja teZu povredu sluZbene duznosti.

4) redovno objavljuje odluke Skupstine opstine, nacelnika opstine i druga akta u ,Sluzbenom glasniku OpStine
Srebrenica“, na inetrnet stranici OpSstine i na oglasnoj tabli Opstinske uprave,

5) sekretar skupstine dostavlja Ministarstvu uprave i lokalne samouprave ,Sluzbeni glasnik opstine Srebrenica“ u
roku od 15 dana od dana objavljivanja

6) obezbjeduje i organizuje kontinuirano obavljanje poslova informisanja,
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7) omogucava predstavnicima medija, udruZenjima gradana i drugim zainteresovanim licima uvid u dokumenta
organa Opstine, u skladu sa zakonom,

8) obezbjeduje odrzavanje konferencija za Stampu i druge vidove obavjeStavanja javnosti posredstvom medija,

9) obezbjeduje i uspostavlja punktove za informisanje gradana,

10) organizuje i odrzava sluzbenu internet stranicu Opstine,

11) organizuje poseban sistem obavjeStavanja u slu€aju elementarnih nepogoda, epidemija ili drugih situacija
opasnih po Zivot i zdravlje stanovnidtva i na druge nacine razvija i unapreduje sistem informisanja i javnog
obavje$tavanja.

2. Preneseni poslovi
Clan 31
(1) Opstina obavlja i poslove republicke uprave, kada joj se zakonom prenesu u nadleznost.

(2) Prenos$enje poslova republicke uprave prenose u nadleznost Opstine prati dodjela finansijskih sredstava i
obezbjedenje drugih potrebnih uslova za njihovo efikasno izvr§avanije.

(3) Prenosenju, odnosno povjeravanju poslova iz stava 1. ovog C¢lana prethodi elaborat o opravdanosti
prenosenja poslova, koji sadrzi narogito:
1) opravdanost prenoSenja poslova,
2) precizno odredenje poslova koji se prenose,
3) stavove i misljenja organa Opstine o0 moguénostima i uslovima vr§enja prenesenih poslova i
4) nadin i uslove finansiranja vr§enja prenesinih poslova

IORGANI ZACI JA | RAD ORGANA OPSTI NE
Clan 32
(1)  Organi opstine su:
1) Skupstina opstine i

2) Nacelnik opstine

(2)  Organi opstine ne mogu donositi odluke u korist jednog a na $tetu drugog naroda.

C | na33.
Funkcioneri opstine su:
1) nacelnik opstine,
2) zamijenik nacelnika opstine,
3) predsjednik skupstine,
4) potpredsjednik skupstine.
1. SKUPSTI NA OPSTI NE
Clan 34

Skupstina opstine (u daljem tekstu: skupstina) je predstavnicki organ, organ odlu€ivanja i kreiranja politike Op$tine i
ima sljedeée nadleznosti:

1) donosi statut,

2) donosi odluke i druge opSte akte i daje njihovo autenti€no tumacenje,

3) donosi budzet,

4) usvaja finansijske izvjestaje,

5) donosi planove i programe razvoja opstine, plan lokalnog ekonomskog razvoja, plan investiranja i plan

kapitalnih ulaganja,
6) donosi strateSke dokumente prostornog uredenja za podrucje opstine,
7) donosi program uredenja gradevinskog zemljista,
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8) donosi sprovedbene dokumente prostornog uredenja za podrucje opstine,

9) donosi odluke i druga opSta akta o obavljanju funkcija iz oblasti kulture, obrazovanja, sporta, zdravstva,
socijalne zastite, informacija, zanatstva, turizma, ugostiteljstva i zastite zivotne sredine,

10) donosi odluke o komunalnim taksama i drugim javnim prihodima, kada je ovlaséena zakonom,

11) daje saglasnost na cijenu komunalne usluge,

12) donosi odluke i druga opsta akta o organizaciji i funkcionisanju civilne zastite u oblasti zastite i spasavanja i
vrSi i druge poslove iz oblasti zastite i spasavanja u skladu sa zakonom,

13) donosi odluke o pribavljanju, upravljanju i raspolaganju imovinom Opstine,

14) donosi odluku o odredivanju naziva ulica, trgova i dijelova naseljenih mjesta,

15) donosi odluku o proglasenju praznika Opstine,

16) donosi odluku o upotrebi simbola jedinice Opstine,

17) donosi odluku o Elanstvu Opstine u savezu opstina i gradova i 0 udruzivanju u druge saveze i organizacije,

18) donosi plan kori§éenja javnih povrsina,

19) donosi odluku o proglasenju pocasnih gradana i ureduje prava i obaveze iz te odluke,

20) donosi odluku o nagradama i priznanjima,

21) bira i razrjeSava predsjednika skupstine, potpredsjednika skupstine, zamjenika nacelnika op$tine (u daljem
tekstu: zamjenik) i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tijela skupstine, imenuje i razrjeSava sekretara
skupstine i nacelnika odjeljenja odnosno sluzbe i vrsi izbor, imenovanja i razrijeSenja na drugim pozicijama u
skladu sa zakonom,

22) formira stru¢nu sluzbu za potrebe skupstine i njenih radnih tijela,

23) osniva Odbor za zalbe Opstine i razmatra izvjeStaj o radu Odbora,

24) pokrece inicijativu za teritorijalnu promjenu i promjenu naziva Opstine i naseljenog mjesta,

25) donosi odluku o zaduzenju Opétine,

26) usvaja poslovnik o radu (u daljem tekstu: poslovnik),

27) usvaja eticki kodeks Skupstine opstine,

28) razmatra godisnji izvjestaj o radu nacelnika opstine i zauzima svoj stav,

29) razmatra informacije o stanju javnog reda i mira, bezbjednosti gradana i imovine na podrucju opstine,

30) odluCuje o pokretanju inicijative za opoziv nacelnika opstine u skladu sa zakonom kojim se ureduje izbor
nacelnika opstine,

31) razmatra izvjeStaj nacelnika opstine o radu u organima preduzec¢a koja obavljaju komunalne djelatnosti,

32) odluCuje o raspolaganju kapitalom u preduzec¢ima koja obavljaju komunalne djelatnosti, a koji je u svojini
Opétine,

33) imenuje i razrijeSava direktora, upravni odnosno nadzorni odbor ustanove ¢iji je osnivac ili suosnivac
Opéstina, u skladu sa zakonom,

34) osniva privredna drustva, ustanove i preduze¢a komunalnih i drugih djelatnosti za obavljanje poslova od
interesa za OpStinu, kojima upravlja u skladu sa zakonom,

35) raspisuje javni zajam i samodoprinos,

36) raspisuje referendum, u skladu sa zakonom i

37) vrsi i druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

Clan 35
Skupstina se smatra konstituisanom izborom predsjednika skupstine.
Clan 36

(1) Skupstinu opstine ¢ine odbornici koji se biraju na period od &etiri (4) godine (u daljem tekstu: odbornik).

(2) Odbornik u skupstini ostvaruje prava i duznosti odbornika i odlu€uje u skupstini od dana prihvatanja mandata
odbornika u skladu sa izbornim propisima.

(3) Skupstina opstine ima 21 (dvadeset jednog) odbornika.

(4) Lice koje je zaposleno u Opstinskoj upravi ne moZze biti odbornik u skupstini opstine.

(5) Sukob interesa i nespojivost u obavljanju funkcije odbornika utvrduje se u skladu sa zakonom.

(6) Skupstina odlu€uje o pitanjima iz svoje nadleznosti ve¢inom glasova od ukupnog broja odbornika, osim kada
je drugacije propisano zakonom.

(7) Nacin odlu€ivanja Skupstina opstine ureduje poslovnikom o radu skupstine, u skladu sa zakonom.

Cl an 37
(1) Odbornik svoju duznost vrsi u skladu sa zakonom, statutom Opstine, poslovnikom o radu i eti¢kim kodeksom
skupstine.

Strana 10 od 36



(2) Odbornik za vr$enje odborni¢ke duznosti moze da ima pravo na odbornic¢ki dodatak.

(3) Odbornicki dodatak utvrduje se u visini do 50% prosje¢ne neto plate isplacene u Opstinskoj upravi za
prethodnu godinu, ne ukljuéujuéi plate funkcionera, ukoliko odbornik ima pravo na odbornic¢ki dodatak.

(4) Odlukom skupstine utvrduje se pravo na odborni¢ki dodatak, visina odborni¢kog dodatka, kao i slu¢ajevi u
kojima odborniku ne pripada pravo na odborni¢ki dodatak.

(5) Funkcija odbornika nespojiva je sa funkcijom nacelnika opstine i zamjenika nacelnika opstine.

Cl an 38
Skupstina ima predsjednika, potpredsjednika i sekretara skupstine.
Clan 39

(1) Predsjednik i potpredsjednik skupstine biraju se na prvoj sjednici, iz reda odbornika, tajnim glasanjem,
veéinom glasova od ukupnog broja odbornika, u skladu sa poslovnikom, i ne mogu biti iz reda istog
konstitutivnog naroda i Ostalih.

(2) Predsjednik skupstine i naCelnik opstine ne mogu biti iz reda istog konstitutivnog naroda i Ostalih.
Cl a4n.

Predsjednik skupstine svoju duznost obavlja sa statusom zaposlenog lica po osnovu rjeSenja o radu na mandatni
period utvrden izbornim zakonom i zastupa i predstavlja skupS$tinu, saziva sjednice i njima predsjedava, te
potpisuje akta skupstine.

Cl an 4

(1) Potpredsjednik skupstine svoju duznost obavlja sa statusom zaposlenog lica po osnovu rjeSenja o radu na
mandatni period utvrden izbornim zakonom, a obavlja poslove utvrdene ovim statutom i poslovnikom, te
zamjenjuje predsjednika skupstine i djeluje u njegovo ime kada je on odsutan ili sprijeCen u izvrSavanju svojih
duznosti.

(2) Skupstina ima jednog potpredsjednika.

Cl an. 42

(1) Skupstina odluduje o pitanjima iz svoje nadleZnosti ve€inom glasova od ukupnog broja odbornika, osim kada je
drugacije propisano zakonom.

(2) Na prvoj sjednici novoizabrane skupstine politiCki subjekti obavjeStavaju predsjedavajuéeg o broju odbornika u
skupstini koji Cine skupstinsku vecinu, dostavljanjem ovjerenih potpisa odbornika koji ¢ine tu veéinu.

(3) Ako se u trajanju mandata skupstine promijeni skupstinska vecina, odbornici koji €ine tu vecinu duzni su da
predsjedniku skupstine dostave obavjeStenje sa ovjerenim potpisima odbornika koji ine vecinu.

(4) Ovjera potpisa iz st. 2. i 3. ovog €lana vrSi se u skladu sa zakonom kojim se ureduje ovjera potpisa, rukopisa i
prepisa.

Clan 43
(1) Predsjednik skupsStine moZe biti opozvan i prije isteka mandata, ako svoja prava i duznosti ne vrsi u skladu sa
zakonom, statutom, Poslovnikom o radu skupstine, zbog nemoralnog i nedoli€nog ponaSanja, zbog vecih
propusta u radu ili zloupotrebe funkcije koju obavlja i u drugim slu€ajevima utvrdenim zakonom.
(2) Potpredsjednik skupstine moze biti opozvan i prije isteka mandata, ako svoja prava i duznosti ne vrSi u skladu

sa zakonom, statutom, poslovnikom, zbog nemoralnog i nedolicnog ponasanja, zbog vecih propusta u radu ili
Zloupotrebe funkcije koju obavlja i u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.
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(3) Postupak opoziva predsjednika i potpredsjednika skupstine utvrden je zakonom i ureduje se poslovnikom.

(4) Postupak izbora novog predsjednika odnosno potpredsjednika skupstine mora se okonéati u roku od 60 dana
od dana stupanja na snagu odluke o opozivu odnosno razrie$enju.

Clan. 44

() Prvu sjednicu novoizabrane skupstine saziva predsjednik skupstine iz prethodnog saziva, najkasnije u roku od
30 dana od dana objavljivanja izvjestaja nadleznog organa za sprovodenje izbora.

(2) Ako je sprije€en predsjednik, odnosno potpredsjednik skupstine iz prethodnog saziva, prvu sjednicu ¢e sazvati
najstariji odbornik iz prethodnog saziva.

(3) Ako prvu sjednicu skupstine ne sazove ovlasteno lice iz stava 1, odnosno stava 2. ovog ¢lana, sjednicu ¢e
sazvati natpolovi¢na vecina odbornika novog saziva.

(4) Prvom sjednicom skupstine do izbora predsjednika predsjedava najstariji odbornik novog saziva, kojem u radu
pomazu dva najmlada odbornika novog saziva koji su iz reda politiCkih stranaka koje imaju najveéi broj
odbornika u skupstini.

(5) Do izbora predsjednika skupstine predsjedavajuéi prve sjednice ima sva prava i duznosti predsjednika skupstine
u pogledu sazivanja i predsjedavanja sjednicom.

Clan 45
(1) Sjednice skupstine saziva predsjednik skupstine po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca.

(2) Predsjednik skupstine saziva skupstinu po sopstvenoj inicijativi ili na zahtjev nacelnika opstine ili na zahtjev 1/3
odbornika, u roku od 15 dana od dana podnoSenja zahtjeva.

(3) Ako sjednicu skupstine ne sazove predsjednik skupstine u roku iz stava 2. ovog ¢lana, odnosno potpredsjednik
skupstine u sluCaju kada je predsjednik skupstine sprije¢en da je sazove ili odbije da je sazove, skupstinu
saziva podnosilac zahtjeva u roku od osam dana od isteka roka iz stava 2. ovog ¢lana.

(4) U slu€aju iz stava 3. ovog ¢lana sjednicom skup$tine predsjedava odbornik kojeg odredi skupstina, ako je
predsjednik, odnosno potpredsjednik skupstine sprije€en ili odbije da predsjedava sjednicom.

(5) Sjednica skupstine sazvana u skladu sa odredbama stava 2. i 3. ovog ¢lana mora se odrZati u roku od 15 dana
od dana sazivanja.

(6) Sjednica sazvana suprotno odredbama ovog ¢lana smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavim, a u skladu
sa zakonom. 3
Clan. 46

(1) Nacin rada, sazivanje, utvrdivanje dnevnog reda, odlugivanje i druga pitanja zna€ajna za rad skupstine i radnih
tijela utvrduju se poslovnikom.

(2) Poslovnikom o radu skupstine reguliSu se pitanja koja se odnose na prava i obaveze odbornika, njihovu
odgovornost, nacin i postupak izbora, opoziva i razriedenja predsjednika i potpredsjednika skupS$tine i njihova
prava i obaveze, naCin i postupak izbora, opoziva i razrieSenja zamjenika nacelnika opstine, nadin izbora
sekretara skupstine i njegova prava i duznosti, postupak sazivanja sjednice skupstine, utvrdivanje dnevnog reda
sjednice, utvrdivanje rezultata glasanja, ovlastenje predlagata sazivanja sjednice ukoliko je ne sazove
predsjednik, postupak predlaganja i donoSenja opstih akata, obavjestenje javnosti o radu skupstine, izbor radnih
tijela skupstine, njihov sastav, nadleznost i nacin rada, program rada skupstine i nacin vodenja zapisnika, kao i
druga pitanja od znacaja za organizaciju i rad skupstine u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Cl an. 47
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(1) Skupstina moze za izvrSenje svojih zadataka osnivati stalne i povremene komisije, odbore i savjete, i druga
stalna i povremena radna tijela Ciji se sastav, djelokrug i nacin rada ureduje poslovnikom, poslovnikom o radu
povremenih radnih tijela, te odlukom skupstine o osnivaniju tih tijela.

(2) Skupstina kao stalna radna tijela imenuje: Komisiju za izbor i imenovanje, Komisiju za statut i propise, Komisiju
za budzet i finansije, Komisiju za nagrade i priznanja, Komisiju za vjerska pitanja, Komisiju za ljudska prava,
povratak i dZzender, Savjet za sport kulturu i omladinu, Prvostepena struéna komisije za utvrdivanje sposobnosti
i funkcionalnog stanja lica u postupku ostvarivanja prava i usluga iz socijalne zastite opstine Srebrenica,
Komisiju za mjesne zajednice, Komisiju za zaStitu okoline, kulturnog i prirodnog naslijeda, Komisiju za
implementaciju etickog kodeksa, Komisiju za planiranje opstinskog razvoja, Odbor za drStveni nadzor i
predstavke, Odbor za regionalnu i medunarodnu saradnju, Odbor za zdravlje, Odbor za porodicu.

(3) Clanovi radnih tijela skup$tine mogu imati pravo na naknadu, u skladu sa odlukom skupétine.

(4) Skupstina ¢e prilikom izbora i imenovanja radnih tijela obezbijediti proporcionalnu zastupljenost politickih
subjekata srazmjerno broju odbornika stranke u skup$tini, kao i proporcionalnu zastupljenost konstitutivnih
naroda i grupa Ostalih, izuzev slu€ajeva u kojima se radno tijelo po zakonu mora sastojati od osoba sa
profesionalnim iskustvom i od stru¢njaka.

Cl an. 48

(1) U cilju unapredenja efikasnosti rada skupstine, predsjednik skupstine uspostavlja Kolegij skupstine, kojeg €ine:
1) predsjednik i potpredsjednik skupstine,
2) predsjednik kluba odbornika u skupstini,
3) odbornik politicke stranke koja nema formiran klub odbornika u skup$tini,
4) sekretar skupstine,
5) nacelnik opstine i zamjenik nacelnika opstine i
6) nacelnici odjeljenja i Sefovi/ nacelnici sluzbi Opstinske uprave.

(2) Nacelnici odjeljenja i nacelnici sluzbi Opstinske uprave u radu Kolegija u€estvuju bez prava glasa.
(3) Zadaci Kolegija utvrduju se Poslovnikom o radu kolegija.
Clan 49

Sjednice skupS$tine su javne, odrzavaju se u sekularnom ambijentu i sjednicama skupStine mogu prisustvovati
zainteresovani gradani a u skladu sa Poslovnikom o radu skup$tine.

Clan 50

(1) Za obavljanje stru€nih, administrativnih, tehnic¢kih i drugih poslova za potrebe skupstine i njenih radnih tijela
zaduzena je Stru€na sluzba skupstine.

(2) Struénom sluzbom skupstine rukovodi sekretar skupstine i odgovara skupstini za svoj rad i rad stru¢ne sluzbe
skupstine.

Clan 51

(1) Mandat sekretara skupstine traje do kraja mandata saziva skupstine koji ga je izabrao.
(2) Mandat sekretara skupstine moZze biti obnovljen nakon sprovedenog javnog konkursa.
(3) Skupstina razrjeSava duznosti sekretara skupstine, u slu€aju:

1) isteka vremena na koje je imenovan,

2) podnoSenja ostavke u pisanoj formi,

3) izbora na javnu funkciju i

4) nastupanja razloga za prestanak radnog odnosa u skladu sa ovim zakonom.

(4) Nakon prestanka mandata sekretara skupstine, skupstina do okonéanja postupka imenovanja sekretara
skupstine u skladu sa zakonom imenuje vrSioca duznosti sekretara, a najduze za period do 90 dana.
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(5) Vrsilac duznosti sekretara skupstine mora da ispunjava opSte uslove za zapoSljavanje u Opstinskoj upravi i
posebne uslove za imenovanje, u skladu sa zakonom.

Clan 52

(1) Sekretar skupstine u saradnji sa predsjednikom skupstine i na¢elnikom op$stine priprema prijedlog dnevnog reda
i obezbjeduje uslove za rad skupstine, u skladu sa poslovnikom.

(2) Sekretar pruza struénu pomo¢ predsjedniku skupstine i vrSi druge poslove utvrdene poslovnikom.
Cl an. 53

(1) Skupstina raspisuje javni konkurs za izbor i imenovanje sekretara skupstine, u skladu sa zakonom i
poslovnikom.

(2) Skupstina imenuje sekretara skups$tine nakon sprovedenog javnog konkursa, u skladu sa zakonom i
poslovnikom.

Cl an. 54

(1) Sekretara skupstine koji po isteku mandata ne bude ponovo imenovan, odnosno koga skupstina razrijesi,
nacelnik opstine rasporeduje na odgovarajuée radno mjesto, u skladu sa zakonom.

(2) Sekretara skupstine po isteku mandata koji ne bude ponovo imenovan, odnosno koga skupstina razrijesi, a koji
prije imenovanja nije bio zaposlen u Opstinskoj upravi, radni odnos u OpSstinskoj upravi prestaje danom
razrieSenja, u skladu sa zakonom.

2. NACELNI K OPSTI NE
Clan 55
(1) Nacelnik opstine (u daljem tekstu: nacelnik) u Opstini je izvrSni organ vlasti Opstine.
(2) Nacelnik opS$tine zastupa i predstavlja Opstinu.
(3) Nacelnik opstine rukovodi Opstinskom upravom i odgovoran je za njen rad.
Cl an. 56

(1) Nacelnika opstine biraju gradani Srebrenice na opstim neposrednim izborima tajnim glasanjem na period od
Cetiri godine u skladu sa izbornim propisima.

(2) Prestanak mandata nacelnika opstine i opoziv nacelnika opstine sprovodi se u skladu sa izbornim propisima.

(3) U slucaju prestanka mandata u skladu sa izbornim propisima ili trajne sprijeCenosti naelnika opstine da obavlja
funkciju, a preostalo je viSe od godinu dana mandata, raspisuju se izbori u roku od 60 dana, u skladu sa
izbornim propisima.

Clan 57

Nacelnik opstine je izvrSni organ i nadleZan je da:

1) predlaZe statut,

2) predlaze odluke i druga opsta akta skupstini,

3) izraduje i podnosi skupstini na usvajanje nacrt i prijedlog budzeta, finansijski izvjeStaj, ekonomski plan,
razvojni plan, investicioni program, prostorni i urbanisticki plan i ostale planske i regulatorne dokumente koji
se odnose na koristenje i upravljanje zemljistem, uklju€ujuéi i koristenje javnog zemljista,

4) obavjestava skupstinu o svim pitanjima iz nadleznosti Opstine, njenih prava i obaveza,

5) sprovodi lokalnu politiku u skladu sa odlukama skupstine, izvrSava lokalni budzet i obezbjeduje primjenu
odluka i drugih akata skupstine,
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(2)

(1)

()

®3)
(4)
(5)

(1)

(@)
3)

(4)

6) izvrSava zakone i druge propise Republike i opstine Cije je izvrSenje povjereno Opstini,
7) donosi odluku o osnivanju opstinske uprave,
8) donosi pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta opstinske uprave,
9) predlaze imenovanije i razrjeSenje nacelnika odjeljenja ili sluzbe,
10) predlaze i donosi opste i pojedinaéne akte o organizaciji i funkcionisanju civilne zastite u oblasti zastite i
spasavanja i vrsi i druge poslove iz oblasti zastite i spasavanja u skladu sa zakonom,
11) realizuje saradnju Opstine sa drugim jedinicama lokalne samouprave, medunarodnim i drugim
organizacijama, u skladu sa odlukama i zakljuécima skupstine i njenih radnih tijela,
daje saglasnost na statute i druga opsta akta preduzeéa i ustanova giji je osniva¢ Opstina,
podnosi izvjestaj skupstini o radu u organima preduzeéa koja obavljaju komunalne djelatnosti,
podnosi izvjestaj skupstini o svom radu i radu opstinske uprave,
pokrece inicijativu da se do odluke nadleznog suda obustavi od izvrSenja opsti ili pojedinacni akt skupstine,
ako smatra da je suprotan ustavima i zakonima,
16) zakljucuje ugovore u ime Opstine, u skladu sa aktima skupstine,
17) rjeSava u drugom stepenu po zalbi na prvostepena rjeSenja, ukoliko za rjeSavanje nisu nadlezni republi¢ki
organi,
18) donosi odluke o raspolaganju nov€anim sredstvima na nacin utvrden statutom,
19) odluCuje o sukobu nadleznosti izmedu opstinske uprave i organizacija koje vrSe poslove od interesa za
Opstinu,
20) odlu€uje o izuzecéu sluzbenog lica opstinske uprave i
21) obavlja druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

12
13
14
15

~— — — ~—

Nacelnik opstine odgovoran je za zakonitost svih akata koje predlaze skupstini.
Clan 58
Nacelnik opstine ima zamjenika koji mu pomaze u vrSenju duznosti i za svoj rad odgovara nacelniku opstine.

Zamjenik nacelnika opstine izvrSava duznosti koje mu povjeri nacelnik opstine, zamjenjuje ga i djeluje u
njegovo ime kada je on odsutan ili sprije€en u izvrSavanju svojih duznosti.

Skupstina bira i razrjeSava zamjenika nacelnika opstine na prijedlog nacelnika opstine.
Mandat zamjenika traje do kraja mandata Skupstine koja ga je izabrala.

Ukoliko je nacelnik opstine iz reda jednog od konstitutivnih naroda, zamjenik nacelnika mora biti iz reda
drugog konstitutivnog naroda.

Cl an. 59

Izbor, opoziv i razrieSenje zamjenika nacelnika vrSi se po postupku predvidenom za izbor, opoziv i razrjeSenje
predsjednika skupstine, i ureduje se ovim statutom i poslovnikom.

Ako mandat nacelniku opstine prestane prije isteka vremena na koje je izabran, 1/3 odbornika moze da
predloZi skup$tini razrieSenje zamjenika.

U slugaju prestanka mandata nacelnika opstine prije isteka vremena na koje je izabran u skladu sa izbornim
propisima, zamjenik nacelnika opstine obavlja duZnost na¢elnika opstine do izbora novog nacelnika opStine.

U slugaju prestanka mandata nacelnika opstine prije isteka vremena na koje je izabran u skladu sa izbornim
propisima, a zamjenik nacelnika je sprijeCen da obavlja duZnosti naelnika opstine ili Op&tina nema zamjenika
nacelnika opstine, skupstina bira vrSioca duznosti zamjenika nacelnika opstine do izbora nacelnika opstine, u
skladu sa ovim statutom i poslovnikom, a na prijedlog 1/3 odbornika do izbora novog nacelnika opstine, koji
ima sve nadleznosti izvrSnog organa vlasti u skladu sa zakonom.

Cl abA.

(1) Zamjenik nacelnika opstine mozZe biti opozvan i prije isteka mandata ako pravosnaznom presudom bude

osuden za krivicno djelo, zbog nemoralnog i nedoli€nog ponaSanja, zbog vecih propusta u radu ili
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Zloupotrebe funkcije koju obavlja, ukoliko ne izvr§ava duznosti koje mu je povjerio nacelnik opstine i u drugim
slu€ajevima utvrdenim zakonom.

(2) Prijedlog za opoziv zamjenika nacelnika opstine skupstini podnosi nacelnik opstine ili najmanje 1/3
odbornika u skupstini, u pisanoj formi, sa obrazlozenjem.

(3) O prijedlogu za opoziv zamjenika nacelnika opstine misljenje daje skupstinsko radno tijelo nadlezno za izbor
i imenovanije.

(4) Postupak izbora novog zamjenika nacelnika opstine mora se okoncati u roku od 60 dana od dana stupanja
na snagu odluke o razrjeSenju zamjenika nacelnika opstine.

(5) Postupak izbora novog zamjenika nacelnika opstine ureduje se poslovnikom u skladu sa zakonom.

IV NADZOR NAD RADOM ORGANA OPSTNE
Clan 61.

Nadzor nad radom organa Opstine vrsi se samo u zakonom utvrdenim slu€ajevima u skladu sa zakonom.
Ministarstvo je nadlezno za vrSenje nadzora nad radom organa opstine.

V ODBOR ZA ZALBE
Cl an 62

(1) Odbor za zalbe, u skladu sa zakonom, statutom i drugim propisima, odlu¢uje u drugom stepenu o zalbama
uCesnika javnog konkursa u postupku zaposljavanja u Opstinsku upravu, o zalbama koje se odnose na
statusna pitanja sluzbenika, kao i o drugim zalbama utvrdenim zakonom.

(2) Pod statusnim pitanjem sluzbenika podrazumijeva se zasnivanje radnog odnosa, premjestaj, rasporedivanje,
ocjenjivanje, napredovanje, disciplinska odgovornost i prestanak radnog odnosa.

(3) Odluke Odbora su kona€ne, a mogu se preispitivati od nadleZznog suda, u skladu sa zakonom.

Cl an. 63

(1) Odbor za Zalbe ima predsjednika i dva ¢lana i samostalan je u svom radu.
(2) Predsjednik i ¢lanovi Odbora za Zalbe nemaiju status sluZzbenika i namjestenika u Op&tinskoj upravi.

(3) Predsjednik i ¢lanovi Odbora za Zalbe imaju pravo na naknadu za rad, €ija se visina utvrduje odlukom
skupstine.

(4) Odbor za Zalbe odlu€uje vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

(5) Odbor za Zalbe donosi Poslovnik o radu.

(6) Odbor za Zalbe ima pecat u skladu sa zakonom.

(7) Odbor za Zalbe o svom radu podnosi izvjestaj skupstini najmanje jednom godisnje.

(8) Struéno-tehnicke poslove za potrebe Odbora za Zalbe obavlja Odjeljenje za opStu upravu Opstinske uprave.

Cl abn.

(1) Predsjednika i €lanove Odbora za Zalbe imenuje skupstina u skladu sa zakonom a nakon sprovedenog javnog
konkursa, na period od Cetiri godine, sa moguc¢noséu ponovnog izbora, u skladu sa zakonom.

(2) Postupak raspisivanja i okon¢anja javnog konkursa za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Odbora za
Zalbe vrsi se u skladu sa zakonom.
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(3) Clanu Odbora za Zalbe prestaje mandat prije isteka vremena na koje je imenovan, u sluéajevima i na nagin
propisan zakonom.

VIPRI MOPREDAJA DUZNOSTI
Clan 65
(1) U slu€aju prestanka mandata funkcionera vrsi se primopredaja duznosti izmedu funkcionera.

(2) Primopredaja duznosti, sluzbenih akata i sluzbenog pec€ata izmedu funkcionera koji predaje duznost i
novoizabranog funkcionera koji prima duznost u organu Opstine vrsi se u sluzbenim prostorijama u kojima
funkcioner predaje, odnosno preuzima duznost.

(3) Primopredaja duznosti podrazumijeva podnosenje:
1) izvjeStaja o obavljanju poslova iz djelokruga organa,
2) finansijskog izvjestaja i izvjeStaja o preuzetim, a neizmirenim i neizvr§enim obavezama,
3) izvjeStaja o predmetima i projektima u toku i
4) predaju zate€enih sluzbenih akata, peCata i drugih spisa i izvjeStaja od znacaja za rad organa, u
skladu sa zakonom.

(4) Odredbe o primopredaji duznosti shodno se primjenjuju i u slu¢ajevima primopredaje duznosti, sluzbenih
akata i sluzbenog pec€ata izmedu imenovanih, odnosno postavljenih lica u javnim preduzeéima, javnim

ustanovama i drugim organizacijama Ciji je osniva¢ Opstina, kao i izmedu organizacija koje prestaju da
rade i novoosnovanih organizacija i sluzbi Opstine.

(5) Odredbe o primopredaji duznosti shodno se primjenjuju i u slu¢ajevima primopredaje duznosti izmedu
imenovanih, odnosno postavljenih sluzbenika na rukovodeéim radnim mjestima.

C bn 66.

(1) Primopredaja duznosti obavlja se najkasnije u roku od osam dana od dana stupanja na snagu rjesenja o
izboru, imenovaniju ili postavljenju.

(2) Primopredaja duznosti nakon sprovedenih izbora za organe Opstine obavlja se najkasnije u roku od osam
dana od dana potvrde mandata organa nadleznog za sprovodenje izbora za gradonacelnika, odnosno
nacelnika opstine, a za ostale funkcionere OpSstine u roku od 15 dana od dana konstituisanja skupstine.

(3) Primopredaja duznosti vrsi se u prisustvu Komisije za primopredaju duznosti (u daljem tekstu: Komisija).
Clan 67

(1) Skupstina imenuje Komisiju na period od &etiri godine, sa moguénos$¢u ponovnog imenovanja.

(2) Komisija ima tri ¢lana od kojih je jedan ¢lan predsjednik Komisije.

(3) Clanovi Komisije imaju zamjenike.

(4) Kada se primopredaja duznosti vrSi izmedu nacelnika opStine, ili izmedu sluzbenika na rukovodeéim
radnim mjestima, Komisija se imenuje iz reda zaposlenih u Opstinskoj upravi.

(5) Kada se primopredaja duznosti vrsi izmedu predsjednika skupstine, Komisiju ¢ine odbornici u skup$tini.

Cl an. 68

(1) Primopredaju duZnosti izmedu imenovanih, odnosno postavljenih lica u javnim preduzeéima, javnim
ustanovama i drugim organizacijama ¢iji je osniva¢ Opstina dva ¢lana Komisije su iz reda zaposlenih u
Opstinskoj upravi, a jedan ¢lan iz reda zaposlenih u javhom preduzeéu, javnoj ustanovi ili drugoj

oragnizaciji €iji je osniva¢ Opstina.

(2) Sekretar skupstine, odnosno javnog preduzeca, javne ustanove ili druge organizacije u kojoj se vrSi
primopredaja duznosti prisustvuje primopredaji i za potrebe Komisije saCinjava zapisnik.

Strana 17 od 36



(3) Ukoliko skupstina, odnosno javno preduzece, javna ustanova ili druga organizacija nema sekretara,
zapisnik sacinjava predsjednik Komisije.

Clan 609

Zapisnik o primopredaiji duznosti treba da sadrzi:
1) mjesto, datum i pravni osnov primopredaje duznosti,
2) ligno ime i funkciju lica koje predaje duznost i lica koje prima duznost,
3) liéna imena lica koja prisustvuju primopredaji duznosti,
4) broj i datum akta kojim je formirana Komisija,
5) popis i opSte podatke o sluzbenim aktima koji su predmet primopredaje duznosti, po godinama, vrsti,
koli€ini i stanju tih akata,
6) broj sluzbenih pecata koji su predmet primopredaje,
7) liéna imena ¢lanova Komisije koji potpisuju zapisnik,
8) napomene u vezi sa predmetom primopredaje i
9) potpise ¢lanova Komisije i potpise svih ovlas¢enih prisutnih lica.

VIOPSTI NSKA UPRAVA
Cl an. 70

(1) Nacelnik opstine utvrduje strukturu i organizaciju Opstinske uprave, u skladu sa kriterijumima i zakonom
utvrdenim opstim granicama.

Clan 7

(1) Organizacija rada OpStinske uprave se zasniva na principima ekonomicnosti, efikasnosti, djelotvornosti i
javnosti rada organa Opstine, koji izmedu ostalog obuhvataju postovanje sljedecih principa:

1) objedinjavanje istih ili sli¢nih odnosno medusobno povezanih poslova u odgovaraju¢e unutradnje
organizacione jedinice,

2) zakonito i blagovremeno odluc€ivanje o pravima i obavezama i na zakonu zasnovanim pravnim
interesima fiziCkih i pravnih lica,

3) stru¢no i racionalno obavljanje poslova i ostvarivanje odgovornosti zaposlenih, postavljenih i
imenovanih lica, i

4) efikasno rukovodenje organizacionim jedinicama i stalni nadzor nad obavljanjem poslova.

(2) Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Op$&tinskoj upravi obuhvacena su i
radna mjesta u stru€noj sluzbi skupstine.

Cl an. 72

(1) Opstina saraduje sa drugim jedinicama lokalne samouprave u organizaciji i izvrSavanju poslova iz
samostalnog djelokruga, a narocito u izvr§avanju prenesenih poslova republi¢ke uprave.

(2) Saradnja iz stava 1. se ostvaruje:
1) Razmjenom informacija i koordinacijom o svim pitanjima koja su od znacaja za efikasnost rada opSstinske
uprave i
2) Zaklju€enjem sporazuma, odnosno ugovora kojim se opstinska uprava pod odredenim uslovima ovladcuje
da izvrS8ava poslove na podruéju druge jedinice lokalne samouprave, a izuzetno i formiranjem zajednicke
opstinske uprave za podrudje vie jedinica lokalne samouprave.

Cl an 73
(1) Nacelnik vodi racduna o finansijskim ograniCenjima i javhom interesu kada se radi o administrativnim

troSkovima i uzima u obzir smjernice koje izdaje Vlada Republike Srpske u cilju unapredenja ekonomicnosti
rada Opstinske uprave.
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Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opstinske uprave nacelnik ¢e, pored ostalog,
naroCito utvrditi da se prilikom prijema sluzbenika u OpsStinsku upravu obezbjeduje proporcionalna
nacionalna zastupljenost konstitutivnin naroda i grupa ostalih, kao i da polna struktura i prijem lica sa
invaliditetom odrazavaju u najve¢oj mogucoj mjeri strukturu stanovnistva Opstine.

Ukoliko dva ili viSe kandidata ispunjavaju uslove konkursa, prednost ¢e se dati kandidatu iz reda onog
konstitutivnog naroda ili grupa ostalih koji su neproporcionalno zastupljeni u Opstinskoj upravi prema
posljednjem popisu stanovnistva.

Do popunjavanja radnih mjesta u Opstinskoj upravi u skladu sa proporcionalnom zastuplienoséu
konstitutivnih naroda i grupa ostalih, naCelnik moze, po potrebi, na osnovu ugovora o radu na odredeno
vrijeme, ugovora o djelu i ugovora o priviemenim i povremenim poslovima angazovati lica koja ispunjavaju
uslove za rad u Opstinskoj upravi, a u skladu sa zakonom.

Cl an. 74

Poslovi Opstinske uprave su:

1. izvrSavanje i sprovodenje propisa skupstine i nacelnika opStine,
2. pripremanje nacrta odluka i drugih akata koje donosi Skupstina opstine i Nacelnik opstine,
3. izvrSavanje i sprovodenje zakona i drugih propisa i obezbjedenje vrSenja poslova Cije je izvrSenje
povjereno Opstini i
4. vrSenje stru¢nih i drugih poslova koje im povjeri Skupstina opstine i Nacelnik opstine,
5. drugi poslovi propisani zakonom.
1.Zapos!l eni u OpsStinskoj upravi
Clan 75
(1) Zaposleni u OpSstinskoj upravi obavljaju struéne i druge poslove za potrebe skupstine i nagelnika, kao i
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)

2
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poslove republi¢kih uprava i drugih drzavnih organa uprave koji su zakonom povjereni Opstini.
Prava i obaveze zaposlenih u Opstinskoj upravi ostvaruju se u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.
Clan 76

Poslove iz nadleZnosti organa OpStine obavljaju opstinski sluZzbenici (u daljem tekstu: uZbenici) i
namjestenici.

Maksimalan broj zaposlenih na neodredeno vrijeme u Opstinskoj upravi, uklju€ujuéi i zaposlene u struénoj
sluzbi skupstine utvrden je zakonom.

Zaposleni iz stava 2. ovog €lana su sluzbenici i namjeStenici OpStine (OpStinske uprave), ne uklju€ujuci
funkcionere Opstine i zaposlene koji obavljaju poslove u oblasti zastite od pozara.

Ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme i lica angazovanih po drugim osnovama u opstinskoj upravi,
uklju€ujuéi i zaposlene u struénoj sluzbi utvrden je zakonom.

C| arm.

Sluzbenik je zaposleno lice koje profesionalno obavlja poslove u opstinskoj upravi i stru€¢noj sluzbi Skupstine
Opstine iz samostalnih nadleznosti i prenesenih poslova republiCke uprave na Opstinu, a narocito:
normativno - pravne poslove, izvrSava zakone i druge propise, vodi upravni postupak,
vrSi inspekcijski i komunalno - inspekcijski nadzor, obavlja racunovodstveno - finansijske poslove,
administrativne poslove i druge stru¢ne poslove iz nadleznosti Opstine.

Sluzbenik je duzan da postupa u skladu sa Ustavom Republike Srpske, zakonom i drugim propisima, prema
pravilima struke, nepristrasno i politicki neutralno.
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Sluzbenik je odgovoran za zakonitost, stru¢nost i djelotvornost svog rada.
Sluzbenik ima pravo da napreduje u sluzbi kroz strukturu kategorija radnih mjesta
Sluzbenici su jednaki u pravima i obavezama utvrdenim zakonom.

Clan 78

Radna mjesta sluzbenika dijele se na rukovodec¢a radna mjesta i izvrSilacka radna mjesta, u zavisnosti od
slozenosti poslova, ovlastenja i odgovornosti.

Rukovodeéa radna mjesta su radna mjesta sekretara skupstine i nacelnika odjeljenja ili sluzbe Opstinske
uprave.

IzvrSilactka radna mjesta se razvrstavaju u kategorije i zvanja, u zavisnosti od slozenosti poslova i
odgovornosti za izvrSavanje poslova, potrebnih znanja i sposobnosti i uslova za rad.

IzvrSilacka radna mjesta su:

1) Sef odsjeka,

2) Strucni savjetnik,

3) Samostalni struéni saradnik,
4) Inspektor,

5) Interni revizor,

6) Komunalni policajac,

7) Visi strucni saradnik i

8) Strucni saradnik.

Cl an. 79

Skupstina opstine imenuje nacelnike odjeljenja ili sluzbi na prijedlog nacelnika opstine nakon sprovedenog
javnog konkursa, u skladu sa zakonom.

Za nacelnika odjeljenja ili sluzbe moZze biti postavljeno lice koje ispunjava opste uslove za zapo$ljavanje u
opStinsku upravu u skladu sa zakonom i posebne uslove za postavljenje.

Nacelnik odjeljenja ili sluzbe rukovodi odjeljenjem ili sluzbom i odgovara za rad odjeljenja ili sluzbe.
Nacelnik odjeljenja ili sluzbe za svoj rad odgovara nacelniku opstine.

Clan 80
Mandat nacelnika odjeljenja ili sluzbe traje dok traje mandat saziva skupstine opStine koji ga je izabrao.

Mandat nacelnika odjeljenja ili sluzbe moze biti obnovljen nakon sprovedenog javnog konkursa, u skladu sa
zakonom.

Nacelnika odjeljenja ili sluzbe razrieSava duznosti skupstina na nacin i u slu¢ajevima predvidenim zakonom.
C bn 81.

Nakon prestanka mandata Nacelnika odjeljenja ili sluzbe, odnosno njegovog razrjeSenja skupstina opstine
do okonCanja postupka imenovanja nacelnika odjeljenja ili sluzbe u skladu sa zakonom, na prijedlog
nacelnika opstine, imenuje vrdioca duznosti nacelnika odjeljenja ili sluzbe koji mora da ispunjava opste
uslove za zapo$ljavanje u opstinskoj upravi i posebne uslove za imenovanje u skladu sa zakonom, a
najduze za period do 90 dana.

RazrjeSenje sluzbenika sa rukovodeceg radnog mjesta se utvrduje rieSenjem, u skladu sa zakonom.
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Nacelnika odjeljenja ili sluzbe koji po isteku mandata ne bude ponovo imenovan, odnosno koga skupstina
razrijeSi, naCelnik opstine rasporeduje na odgovaraju¢e radno mjesto, u skladu sa zakonom.

Nacelniku odjeljenja ili sluzbe po isteku mandata koji ne bude ponovo imenovan, odnosno koga skupstina
razrijesi, a koji prije imenovanja nije bio zaposlen u Opstinskoj upravi, radni odnos u Opstinskoj upravi
prestaje danom razrjeSenja, u skladu sa zakonom.
Sluzbeniku iz stava 3. ovog ¢lana prestaje radni odnos u slu€ajevima:
1) ako odbije raspored na odgovarajuée radno mjesto,
2) ako nema upraznjenog radnog mjesta na koje bi mogao biti rasporeden,
3) ako poslodavac, zbog ekonomskih razloga, promjenjene organizacije rada i poslovanja sluzbenika ne
moze da vrati na raniji ili drugi odgovarajuci posao.
Clan 82
Sef odsjeka rukovodi odsjekom i odgovara za rad odsjeka.

Sef odsjeka za svoj rad odgovara nagelniku odjeljenja ili sluzbe.

lzuzetno od stava 2. ovog Clana, Sef odsjeka za svoj rad odgovara nacelniku opstine ukoliko je odsjek
samostalna organizaciona jedinica.

Cl an 83

Struéni savjetnik obavlja poslove za koje je potrebno posebno strué¢no znanje.

Stru¢ni savjetnik o svom radu podnosi izvjeStaj nacelniku opstine i naCelniku odjeljenja.
Clan 84

Samostalni struéni saradnik obavlja najslozenije stru€ne poslove iz odredene oblasti rada utvrdene
Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta OpStinske uprave.

Samostalni struéni saradnik o svom radu podnosi izvjestaj neposrednom rukovodiocu.
Cl an. 85

Inspektor obavlja poslove inspekcijskog nadzora iz odredene oblasti nadzora za jednu, a izuzetno i za viSe
jedinica lokalne samouprave u skladu sa zakonom.

Inspektor o svom radu podnosi izvjestaj neposrednom rukovodiocu i Nacelniku opstine i odgovara im za svoj
rad.

Cl an. 86
Interni revizor obavlja poslove interne revizije u skladu sa zakonom.
Interni revizor za svoj rad odgovara neposrednom rukovodiocu i Na€elniku opstine.
Clan 87.
Visi struCni saradnik obavlja slozene stru¢ne poslove iz odredene oblasti rada utvrdene Pravilnikom o

organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opstinske uprave.
Visi struéni saradnik o svom radu podnosi izvje$taj neposrednom rukovodiocu.
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Clan 88

Komunalni policajac vrsi poslove komunalno-inspekcijskog nadzora u skladu sa zakonom.

Komunalni policajac o svom radu podnosi izvjestaj neposrednom rukovodiocu i odgovara mu za svoj rad.
Cl an. 89

Stru€ni saradnik obavlja tehnicke, administrativne i druge poslove utvrdene Pravilnikom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta OpStinske uprave.

Cl an. 90

Namijestenik je zaposleno lice koje u Opstinskoj upravi i struénoj sluzbi skupstine obavlja tehni¢ke, pomocne
i druge poslove Cdije je obavljanje potrebno radi pravovremenog i nesmetanog obavljanja poslova iz
nadleznosti organa jedinice lokalne samouprave.

Cl an. 91

Na prava i duznosti namjestenika primjenjuju se opsti propisi o radu, kolektivni ugovor i odredbe zakona o
lokalnoj samoupravi koje se odnose na ocjenu rada, rasporedivanje, proglasavanje viSkom, radno vrijeme,
odmor i odsustva, odgovornost, mirovanje prava iz radnog odnosa, prava i duznosti, ostvarivanje i zastita
prava, nespojivost i sukob interesa, razlozi za prestanak radnog odnosa, osim razloga predvidenih zakonom.

Clan 92.

Nacelnik ops$tine moze da ima formiran kabinet kao posebnu organizacionu jedinicu radi vrSenja
savjetodavnih, protokolarnih i administrativno- tehnickih poslova.

(2) Kabinetom rukovodi Sef kabineta koga postavlja, odnosno rasporeduje nacelnik opstine.
(3) Nacelnik opstine mozZe da ima savjetnike, s tim da Nacelnik opstine moZe da ima najviSe dva savjetnika.
(4) Mandat Sefa kabineta, savjetnika prestaje prestankom mandata nacelnika opstine, ostavkom ili razrjeSenjem.
(5) Na radno-pravni status Sefa kabineta i savjetnika primjenjuju se opsti propisi o radu.
VIIMEDUSOBNI ODNOSI SKUPSTINE | NACELNIKA OPSTI NE
Clan 93

Medusobni odnosi skupstine i nacelnika opstine zasnivaju se na principima medusobnog uvazavanja i saradnje, uz
pojedinacnu odgovornost za ostvarivanje vlastitih nadleznosti i zajedni¢ku odgovornost za funkcionisanje Opstine.

@)

)

Cl an. 94

Nacelnik opstine duZan je da redovno informiSe skupstinu o ostvarivanju politike OpStine, da odgovara na
odborni¢ka pitanja i inicijative na nacin i u rokovima utvrdenim statutom i poslovnikom.

Skupstina je duzna da razmotri prijedloge akata, odnosno izvjeStaja i informacija koje podnese nacelnik
opstine i o njima se izjasni u rokovima utvrdenim statutom i poslovnikom.
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IXAKTTORGANA OPSTI NE
Cl a9h.

(1) Organi Opstine u vrSenju poslova iz svoje nadleznosti donose: statut, poslovnik, odluke, pravilnike,
naredbe, rieSenja, uputstva, zakljucke, preporuke, rezolucije, strategije, planove i programe.

(2) Skupstina donosi statut, poslovnik, odluke, rieSenja, zakljuCke, preporuke, rezolucije, strategije, planove i
programe.

(3) Nacelnik opstine donosi odluke, pravilnike, naredbe, uputstva, rjeSenja, zaklju¢ke, planove i programe.
C| a%.
(1) Statut je najvisi pravni akt Opstine.
(2) Statutom se ureduju poslovi Opstine, organizacija i rad organa Opstine, akti, finansiranje, u¢e$ée gradana
u lokalnoj samoupravi, saradnja OpS$tine sa drugim ops$tinama i gradovima, postupak za donoSenje i
promjenu statuta i druga pitanja utvrdena zakonom.

Clan 97.

(1) Prijedlog za dono$enje akta iz nadleznosti skup$tine mogu podnijeti nacelnik opstine, svaki odbornik, radna
tijela skupstine i 10% biraca ili 1.000 biraca sa podrucja opstine.

(2) Inicijativu za dono$enje akata iz nadleznosti organa Opstine mogu pokrenuti gradani i udruzenja gradana,
u skladu sa postupkom predvidenim zakonom kojim je uredena gradanska inicijativa.

Cl a98.

Prijedlog za donoSenje, izmjene i dopune statuta mogu podnijeti nacelnik opstine, najmanje 1/3 odbornika u
skupstini i 20% biraca ili 1.500 biraca sa podrucja opstine.

Cl a98.

(1) Opsti akti organa Opstine objavljuju se u ,Sluzbenom glasniku Opstine Srebrenica®“.

(2) Pojedinacni akti organa Opstine kojim se odluuje o izboru, imenovanju, postavljenju i razrijeSenju iz
njihove nadleznosti objavljuju se u ,SluZzbenom glasniku OpS&tine Srebrenica“, a ostali pojedinacni akti
objavljuju se u skladu sa ¢lanom 30. statuta.

(3) Sekretar skupstine ureduje ,SluZzbeni glasnik Op&tine Srebrenica® i odgovoran je za njegov sadrzaj.

(4) 1zuzetno od st. 1. i 2. ovog Clana ako organ Opstine nije u moguénosti da objavi opsti ili pojedinacni akt u
~Sluzbenom glasniku Opstine Srebrenica®, objavljuje ga u ,Sluzbenom glasniku Republike Srpske*.

Xl MOVI NA | FI NANSI RANJE OPSTI NE
C| alfo.
(1) Sve pokretne i nepokretne stvari i imovinska prava koja pripadaju Opé&tini €ine imovinu OpS&tine.
(2) O sticanju i raspolaganju pravima na nepokretnostima odlu€uje skupstina, u skladu sa zakonom.

(3) Opstina upravlja, koristi i raspolaze svojom imovinom u skladu sa zakonom, sa paznjom dobrog domacina, a
u interesu lokalnog stanovnisStva.

Strana 23 od 36



(4)

1)
)

1)

)

)

3

1)

)

)

)

®)

@)
)
®)
(4)

O sticanju i raspolaganju pokretnom imovinom i novéanim sredstvima odlucuje nacelnik opstine, u skladu sa
zakonom.

Clan.101
Opstina svake godine imenuje komisiju za popis opstinske imovine u cilju utvrdivanja stvarnog stanja.

Popisna komisija ima obavezu da izvrSi popis imovine, nov€anih sredstava i potrazivanja sa stanjem na dan
31.12. tekuée godine, te da podnese Izvjestaj o izvrSenom popisu nacelniku opstine.

Clan.102

Za obavljanje poslova utvrdenih ustavom, zakonom i ovim statutom, Opstini pripadaju prihodi utvrdeni
zakonom.

Clan.103

Opstina ima budzet koji predstavlja procjenu budzZetskih sredstava i budzetskih izdataka za jednu fiskalnu
godinu i sastavni je dio jedinstvenog budzetskog sistema u Republici Srpskoj.

Budzetska sredstva Opstine su budzetski prihodi i drugi primici, a budzetske izdatke €ine budzetski rashodi i
drugi izdaci ukljucujuéi i otplatu dugova.

Budzetski prihodi, kao dio budzetskih sredstava Opstine su:
a) Sredstva iz raspodijele sa ra¢una javnih prihoda Republike Srpske, u skladu sa zakonom i
b) lzvorni prihodi opstine koje ¢ine porezi, takse, naknade, nov€éane kazne prema propisima Opstine kao i
ostali prihodi, u skladu sa zakonom i odlukama Skupstine opstine.
Clan.104

Korisnici sredstava budzeta Opstine, €iji je osnivaC Opstina duzni su da Skupstini opStine podnesu godiSniji
izvjestaj o svom radu, ostvarivanju programa rada i koristenju sredstava budzeta.

Ostali korisnici sredstava budzeta Opstine duzni su da podnesu izvjeStaj Nacelniku opstine o namjenskom
koristenju odobrenih sredstava budzeta Opstine.

Clan 105.

BudZet OpStine donosi se za kalendarsku godinu po utvrdenom budZetskom kalendaru u skladu sa
zakonom.

Ako skupstina opStine ne donese odluku o usvajanju budzeta u skladu sa budzetskim kalendarom, na
prijedlog nacelnika opstine donosi odluku o privremenom finansiranju, u skladu sa zakonom.

Privremeno finansiranje, u smislu stava 2. ovog ¢lana, vrSi se srazmjeno sredstvima koriStenim u istom
periodu u budzetu prethodne fiskalne godine, a najviSe do jedne Cetvrtine ukupnih prihoda rasporedenih u
budZetu prethodne fiskalane godine.

Clan.106
Nacelnik opstine utvrduje nacrt budzeta OpStine i dostavlja ga Skupstini opstine na izjaSnjavanije.
O Nacrtu budzeta opstine sprovodi se javna rasprava u skladu sa zakonom i odlukom Skupstine opstine.

Sprovodenje javne rasprave o tom nacrtu budzeta obezbjeduje Nacelnik opstine.

Nacelnik opstine podnosi skupstini opstine prijedlog budZeta na usvajanje, u skladu sa zakonom.
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Clan 107.
Nacelnik opstine obezbjeduje izvrSenje budzeta Opstine, u skladu sa zakonom i odlukama skupstine.

Nacelnik opstine podnosi skupstini opstine izvjesStaje o izvrSenju budzeta, u rokovima i na nacin predviden
zakonom.

IzvjesStaj o izvrSenju budZeta razmatra i usvaja skupstina opstine, u skladu sa zakonom.
Clan.108
Finansijski resursi OpStine su srazmjerni njenim nadleznostima koje su joj dodijeljene zakonom.

Svaki prenos novih funkcija praéen je dodjelom finansijskih sredstava potrebnih za njihovo efikasno
izvrSavanije.

Clan.109
Budzet opstine prioritetno usmjerava raspolozive resurse na pokrivanje troSkova obaveznih funkcija.

Clan.110

Prihodi i primici Opstine uklju€uju:

1) poreze:

. porez na nepokretnosti,

. porez na prihod od poljoprivrede i Sumarstva,
. porez na dobit od igara na srecu,

. ostale poreze utvrdene zakonom,

B WONPEP

2) takse:

. opstinske administrativne takse,
. komunalne takse,

. ostale takse utvrdene zakonom,
3) naknade:

1. naknade za uredenje gradevinskog zemljista,

2. naknade na osnovu prirodnih i lokacijskih pogodnosti gradskog gradevinskog zemljista i
pogodnosti ve¢ izgradene komunalne infrastrukture koje mogu nastati prilikom korid¢enja tog zemljidta
(renta),

3. naknade za koritenje prirodnih i drugih dobara od opSteg interesa,

4.naknade za koriStenje objekata i uredaja zajedniCke komunalne potrodnje (komunalna naknada),

5. ostale naknade,

4) prihode i primitke od imovine:

1. prihode od zakupa,

2. prihode od kamata,

3. prihode od prodaje imovine &ija prodaja ne ugrozava izvr§avanje nadleznosti Opstine,

5) ostale prihode:

1. prihode od samodoprinosa,

2. prihode od nov€anih kazni izre€enih u prekr§ajnom postupku, utvrdenih Opétine i

3. ostale zakonom utvrdene prihode.

WN =

Clan.111

Rashodi opstine su:

1) Tekuéi rashodi,

2) Subvencije,

3) Grantovi,

4) Izdaci za stalnu imovinu i
5) lzdaci za otplatu dugova.

Strana 25 od 36



1)

)

o)

)

®3)

4

)
)
3

X

Clan.112

Nacelnik opstine odgovoran je za zakonito koridtenje sredstava za zarade zaposlenih, materijalne troSkove,
posebne naknade, nabavku i odrzavanje opreme i sredstva za posebne namjene.

Naloge i druge akte za isplatu i koriStenje sredstava iz stava 1. ovog ¢lana potpisuje nacelnik opstine ili lice
koje on ovlasti. 5
Clan.113

Opstina moze da predlaze i usvaja rebalans budzeta ukoliko se za to ukaze potreba.

U slu€aju iz stava 1. ovog €lana predlazu se izmjene postojeceg budzeta na pojedinim pozicijama koje mogu
da budu vece, manje ili iste sa vazeéim budzetom.

Procedura za izradu rebalansa je ista kao i kod dono$enja budzeta Opstine, a u skladu sa zakonom.

Rebalans se moze raditi i vise puta u toku godine ako postoji potreba, a u skladu sa zakonom.
Clan.114

Po isteku godine donosi se zavr$ni racun budzeta.

Rok za izradu zavrsnog raCuna Opstine je 31.03. naredne godine za prethodnu godinu.

Zavrsni racun dostavlja se Ministarstvu finansija Republike Srpske kao i APIF-u (Agencija za posrednicke,

informaticke i finansijske usluge), a u skladu sa zakonom.

AVNOST RADA ORGANA OPSTI NE

Clan.115

(1) Rad organa Opstine je javan.
(2) Organi Opstine obezbjeduju javnost rada redovnim davanjem informacija sredstvima javnog informisanja,

redovnim odrZzavanjem konferencija za Stampu, redovnim objavljivanjem podataka o broju zaposlenih u
Opstinskoj upravi po kategoriji zaposlenih, obezbjedivanjem uslova za neometano informisanje javnosti o
izvrSavanju poslova iz svoje nadleZnosti i 0 svim promjenama organizacije, djelokruga poslova, rasporeda
radnog vremena i drugim promjenama u organizaciji i radu gradske, odnosno opstinske uprave.

(3) Objavljivanje odredenih izvjeStaja moze se uskratiti samo kada je to propisano zakonom.

(4) Skupstina usvaja odluke o uskracivanju informacija u skladu sa zakonom.

(5) Organi Opstine podnosi javnosti godiSnje izvjeStaje u kojima se porede postignuti rezultati sa planiranim

programskim ciljevima.

C |l nall6.

(1) Na podnesene prigovore i prituZzbe necelnik opstine duzan je fiziCkim i pravnim licima dati odgovor u roku

od 30 dana od dana podnoSenja prigovora ili prituzbe.

(2) Prigovore, odnosno prituzbe na rad nacelnika opStine razmatra skupstina i prema njima zauzima stav.

Cl am7. 1
(1) Sjednice skupstine, komisija, odbora i savjeta su javne, ako nije drugacije predvideno zakonom.

(2) Sjednici skupstine mogu prisustvovati zainteresovani gradani, na nacin i pod uslovima propisanim
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poslovnikom skupstine.
Cl alas.

Javnost rada organa Opstine obezbjeduje se kroz slobodu pristupa informacijama svim fizickim i pravnim licima, u
skladu sa zakonom.

Clan.119

(1) Sredstvima javnog informisanja dostavljaju se pozivi i materijali za sjednice skup$tine opstine, radi
informisanja javnosti.

(2) Predstavnici sredstava javnog informisanja mogu prisustvovati sjednicama skupstine opstine na nacin
predviden poslovnikom.

(8) lzuzetno, sjednica se moze odrzati bez prisustva javnosti na nacin propisan poslovnikom.
Clan 120.

(1) Na zgradama u kojima su smjesteni ograni Opstine mora biti istaknut naziv organa.

(2) Na prikladnom mjestu u zgradi mora biti istaknut raspored prostorija organa Opstine.

(3) Na ulazu u sluzbene prostorije moraju biti istaknuta li€¢na imena sluzbenika i oznaka poslova koje obavljaju.

Clan.121

U prostorijama Opstine uspostavlja se poseban pult za informisanje javnosti, za distribuciju informativnih materijala
i pruzanje pomoci gradanima u ostvarivanju njihovih prava.

Clan.122

Nacelnik opstine obezbjeduje javnu raspravu o nacrtu Statuta opStine, nacrtu odluka o budZetu, drugim aktima
Opstine utvrdenim zakonom, ovim statutom i poslovnikom.

XIOBLI CIl NEPOSREDNGRADANACA) LOKALNOJ SAMOUPRAVI
Cl a@3. 1

Oblici neposrednog ucesc¢a gradana u lokalnoj samoupravi su:
1) referendum,
2) zbor gradana,
3) gradanska inicijativa,
4) mjesna zajednica,
5) javnarasprava,
6) ,sati gradana“ u organima Opétine,
7) drugi oblici u¢e$éa na nacin predviden posebnim propisom i zakonom.

Cl agpd. 1

Gradani, neposredno ucestvujuéi u lokalnoj samoupravi odlucuju o:
1) izgradnji objekata komunalne infrastrukture, nacinu obezbjedivanja finansijskih sredstava za izgradnju tih
objekata i o nacinu koristenja i upravljanja tim objektima,
2) pokretanju inicijative za donoSenje i izmjenu propisa i op&tih akata iz nadleZnosti Opstine,
3) upucivanju preporuka i prigovora na rad organa Opétine,
4) pokretanju inicijative za teritorijalnu promjenu, u skladu sa zakonom i
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5) o drugim pitanjima utvrdenim statutom Opstine.

1. Referendum

@)
)

®)

Clan.125
Gradani odlu€uju putem referenduma u skladu sa zakonom i ovim statutom.
Skupstina opstine moze raspisati referendum za teritoriju opStine, za jednu ili viSe mjesnih zajednica i za dio
mjesne zajednice, za jedno ili vise naseljenih mjesta, o pitanjima iz nadleznosti skupstine koja se odnose na

posebne potrebe i interese gradana.

Referendum se moze raspisati radi prethodnog izjasSnjavanja gradana o odredenom pitanju iz nadleznosti
skupstine.

Clan.126

Prijedlog za raspisivanje opstinskog referenduma moze podnijeti nacelnik opstine, najmanje 1/3 odbornika u
skupstini, najmanje 10 % biraa upisamnih u biracki spisak Opstine ili najmanje 3000 bira¢a upisanih u biracki
spisak Opstine.

)
)

Clan.127
Skupstina opstine odluku o raspisivanju referenduma donosi ve¢inom glasova od ukupnog broja odbornika.

Od stupanja na snagu odluke o raspisivanju referenduma do dana sprovodenja referenduma ne moze
proteéi manje od 30 dana niti viSe od Sest mjeseci.

Clan.128

Pravo odlucivanja na referendumu imaju gradani koji imaju prebivaliSte na podrucju opstine Srebrenica, odnosno
dijelu opstine za koji se sprovodi referendum i koji imaju birac¢ko pravo i upisani su u centralni biracki spisak.

)

2

®)
(4)
®)

(6)

()

(8)

Clan.129

Referendum sprovodi posebna komisija imenovana od strane skup$tine i glasacki odbori, u skladu sa
zakonom i ovim statutom.

Komisiju za sprovodenje referenduma imenuje skup&tina najkasnije u roku od deset dana od dana stupanja
na snagu odluke o raspisivanju referenduma.

Komisiju za sprovodenje referenduma ¢ine predsjednik i Cetiri ¢lana.
Predsjednik i ¢lanovi komisije za sprovodenje referenduma imaju zamjenike.

Predsjedniku i ¢lanovima komisije za sprovodenje referenduma mandat traje do konstatovanja rezultata
referenduma na sjednici skupstine opstine.

Predsjednik i &lanovi komisije za sprovodenje referenduma moraju imati biraCko pravo i iskustvo u
sprovodenju izbora.

Predsjednik i ¢lanovi komisije za sprovodenje referenduma i njihovi zamjenici imaju pravo na naknadu za
rad, u skladu sa odlukom skupstine opstine.

Predsjednik komisije za sprovodenje referenduma i njegov zamjenik moraju biti diplomirani pravnici.

Clan.130
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@)
®)
(4)

®)
(6)

Glasacki odbor imenuje se za svako glasacko mjesto, najkasnije deset dana prije dana odredenog za
izjaSnjavanje na referendumu.

Glasacki odbor ¢ine predsjednik i dva ¢lana.
Predsjednik i dva ¢lana imaju zamjenike.

Prilikom imenovanja glasackih odbora obavezno se brine o srazmjernoj zastupljenosti politickih stranaka u
skupstini opsStine Srebrenica.

Predsjednik i ¢lanovi glasackog odbora moraju imati biraCko pravo.

Predsjednik i ¢lanovi glasackog odbora i njihovi zamjenici imaju pravo na naknadu za rad, u skladu sa
odlukom skupstine opstine.

Clan.131

Referendum se sprovodi po postupku koji je propisan Zakonom o referendumu i gradanskoj inicijativi.

1)

)

Clan.132

Refrendum je punovazan ako je na njemu glasala natpolovi¢na veéina gradana koji imaju biracko pravo i koji
su upisani u biracki spisak.

Referendumsko pitanje je dobilo podrSku gradana ako se za njega izjasnila natpoloviéna vecina gradana
koja je glasala na referendumu.

2.Zbor gradana

1)

2

1)

)
®3)

Cl af3. 1

Gradani na zboru gradana mogu raspravljati i davati prijedloge o pitanjima iz nadleznosti organa Opstine
koja su od neposrednog zajedniCkog interesa za gradane odredenog podrucja Opstine, odnosno podrucja za
koje je zbor gradana sazvan, inicirati i predlagati nacine rjeSavanja odredenih pitanja i donoSenje akata iz
djelokruga skupstine opstine i odluéuju o odredenim pitanjima, u skladu sa zakonom, ovim Statutom i aktima
Skupstine opéstine.

Zbor gradana saziva se za naseljeno mjesto, mjesnu zajednicu ili njihov dio (ulica, kvart, naselje, zaselak).
Cl ag4. 1

Zbor gradana moze sazvati nacelnik opstine, predsjednik skupstine opstine, predsjednik savjeta mjesne
zajednice.

Sazivanje i naCin rada zbora gradana reguliSe se posebnom odlukom skup$tine opstine.

Predsjednik savjeta mjesne zajednice duzan je sazvati zbor gradana na pismeni zahtjev najmanje 5% bira¢a
koji imaju prebivaliSte na podru&ju mjesne zajednice za koju se saziva zbor gradana.

3.Gradanska inicijativa

1)

Clan.135

Gradani ops$tine mogu pokrenuti inicijativu za:
1) donoSenje ili izmjenu statuta opstine,
2) donosenje ili izmjenu akta kojim se ureduje odredeno pitanje iz samostalnog djelokruga i
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®)
(4)

®)

(6)

)

3) raspisivanje referenduma.

Inicijativa mora biti u pisanom obliku, mora biti jasno obrazlozena, te sadrzavati potpise gradana i njihove
jedinstvene mati¢ne brojeve.

Inicijativa mora biti potpisana od najmanje 5% od ukupnog broja birac¢a, u skladu sa zakonom.

Broj gradana koji podnose inicijativu utvrduje se statutom, s tim da ne moze biti maniji od 5% bira€a upisanih
u biracki spisak za podrucje jedinice lokalne samouprave.

Skupstina opstine je duzna u roku od 60 dana od dana prijema inicijative obavi raspravu i da gradanima
dostavi obrazloZen odgovor.

Skupstina ima duznost da razmotri svaku inicijativu koju dobije, pod uslovom da je pokrenuta na nacin i u
obliku propisanim zakonom.

Gradanska inicijativa se sprovodi i skupstina opstine donosi odluku u skladu sa Zakonom o referendumu i
gradanskoj inicijativi.

3. Mjesna zajednica

)

)

3

(4)

(®)

(6)

Clan.136

Inicijativu za osnivanje mjesne zajednice mogu podnijeti najmanje 10% gradana koji imaju prebivaliSte na
podru€ju naseljenog mjesta, odnosno naseljenih mjesta za koja se predlaze osnivanje nove mjesne
zajednice ili najmanje 1/3 odbornika skupstine opstine ili nacelnik opstine.

Inicijativa za osnivanje mjesne zajednice, za promjenu njenog podrucja ili naziva, mora biti obrazlozena i

obavezno mora da sadrzi:

1) Podatke o podrucju za koje se predlaze osnivanje mjesne zajednice, promjena njenog podrucja ili naziva,
granice mjesne zajednice, broj stanovnika i drugo,

2) Nacin na koji se predlaZze osnivanje mjesne zajednice, promjena njenog podrudja ili naziva,

3) Razloge zbog kojih se predlaZze osnivanje mjesne zajednice, promjena njenog podrudja ili naziva i

4) Druge podatke koji ¢e omoguditi da se o pokrenutoj inicijativi, u utvrdenom postupku, donese odluka.

Mjesna zajednica formira se za dio naseljenog mjesta, odnosno za podruéje jednog ili viSe medusobno
povezanih naseljenih mjesta.

Skupstina opstine u postupku razmatranja inicijative za osnivanje mjesne zajednice moze odluciti da se o
inicijativi obavi javna rasprava na zboru gradana i u tom slu€aju zbor gradana saziva ovlasteno lice u skladu
sa zakonom i odlukom skupstine opstine.

Mjesna zajednica se osniva se odlukom skupstine opstine kojom se utvrduju: naziv, podrucje, poslovi koje
vrSi mjesna zajednica i druga pitanja od znac¢aja za rad mjesne zajednice u skladu sa zakonom.

Mjesna zajednica nema status pravnog lica.

Clan 137.

(1) Administrativne i stru¢ne poslove za potrebe mjesnih zajednica, koordinaciju rada mjesnih zajednica obavlja

)

Odijeljenje za drustvene djelatnosti i javne servise Opstinske uprave Srebrenica.

Upis i vodenje registra mjesnih zajednica obavlja Odjeljenje za drustvene djelatnosti i javne servise Opstinske
uprave Srebrenica, u skladu sa zakonom

Cl an.138
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Mjesna zajednica ima savjet mjesne zajednice (u daljem tekstu: savjet).

Savjet ima predsjednika, kojeg biraju ¢lanovi savjeta natpolovicnom vec¢inom glasova od ukupnog broja
¢lanova.

Mandat ¢lanova savjeta traje 4 godine.
Odluku o raspisivanju izbora za Savjete mjesnih zajednica donosi Skupstina opstine.

Izbori za Savjet sprovode se u skladu sa odredbama Izbornog zakona Republike Srpske i uputstva koje
donosi Republic¢ka izborna komisija.

Clan 139.
Skupstina opstine budzetom utvrduje posebna sredstva za finansiranje mjesne zajednice.

Skupstina opstine odlukom o finansiranju rada mjesnih zajednica definiSe iznos sredstava iz budzeta Opstine
kojim ée se finansirati aktivnosti savjeta mjesne zajednice.

Planom finansiranja koji je sastavni dio odluke o finansiranju rada mjesnih zajednica definiSu se vrsta
ulaganja u mjesne zajednice i visina sredstava po mjesnim zajednicama.

Sredstva koja se izdvajaju za rad mjesnih zajednica se odnose na pla¢anje troskova:

1) rada predsjednika i savjeta mjesnih zajednica,

2) elektriéne energije, telefona i drugih komunalnih usluga kancelarija mjesnih zajednica,

3) odrzavanja kulturno-sportskih manifestacija u mjesnim zajednicama,

4) rekonstrukcije i sanacije objekata infrastrukture u mjesnoj zajednici (putevi,kancelarije i dr zajednicki
objekti mjesne zajednice, vodosnadbjevanije i sli¢no).

Sredstva za potrebe mjesnih zajednica mogu se obezbjedivati i iz sredstava samodoprinosa, donacija,
poklona i liénog u¢eSéa gradana mjesne zajednice.

Clan 140.

Gradani u mjesnim zajednicama mogu zadovoljiti zajednicke potrebe i ostvariti interese putem:

1

2)
3)
4)
5)
6)

pokretanja inicijative i u¢e$¢a u javnoj raspravi prilikom pripreme i donoSenja prostornih i

urbanisti¢kih planova,

pokretanja inicijative, davanja misljenja i u€e$¢a u izgradnji komunalnih objekata i objekata u

opstoj upotrebi,

pokretanja inicijative i u¢ed¢a u javnim raspravama o aktivnostima koje su u vezi sa razvojem

privrede i druStvenih djelatnosti,

prikupljanja i dostavljanja organima jedinice lokalne samouprave, javnim preduzecCima i ustanovama
predstavke i prituzbe na njihov rad, kao i inicijative i prijedloge gradana za rjeSavanje pitanja od njihovog
zajednickog interesa,

ucesca u obezbjedivanju prostornih, finansijskih i organizacionih uslova za sport i rekreaciju,

organizovanja raznih oblika humanitarne pomoci na svom podrudju,

zastite od elementarnih nepogoda i organizovanjem, otklanjanjem ili ublazavanjem posljedica od
elementarnih nepogoda,

10) saradnje sa udruZenjima gradana o pitanjima koja su od interesa za gradane mjesne zajednice i
11) obavljanja poslova koje im povjere organi Opstine.

Clan.141

Nadzor nad radom savjeta vrsi Odjeljenje za drustvene djelatnosti i javni servis Opstinske uprave Srebrenica.

1)

Cl an2. 1

Skupstina opStine raspisuje izbore za izbor ¢lanova savjeta.
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Organi za provodenje izbora savjeta su Opstinska izborna komisija i biracki odbori.
Izbori za savjet odrzavaju se najkasnije 90 dana od konstituisanja skupstine opstine.

Mandat predsjednika, odnosno ¢lana Savjeta prestaje:

1) smréu,

2) nali¢ni zahtjev,

3) istekom mandata,

4) odjavom prebivalista sa podrucja mjesne zajednice,

5) ako je pravosnaznom odlukom liSen poslovne sposobnosti i
6) razrieSenjem.

Predsjednik, odnosno ¢lan Savjeta moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata, ako duze vrijeme ne
ucestvuje u radu savjeta, zbog duzeg odsustvovanja usljed bolesti, nemoralnog i nedoli¢nog ponasanja, ako
pravosnaznom presudom bude osuden na kaznu zatvora za krivicno djelo ili zbog zloupotrebe prilikom
obavljanja poslova savjeta.

Cl an3d. 1

Ako ¢lanu savjeta prestane mandat prije isteka vremena na koje je izabran, ¢lan savjeta postaje slijedeci kandidat
sa predlozene liste kandidata koji je dobio najvedéi broj glasova prilikom izbora ¢lanova savjeta.

5. Javna rasprava

)

2

Clan.144

Javna rasprava sprovodi se o:

1) Nacrtu Statuta OpStine

2) Nacrtu odluke o budzetu opstine,

3) Planu razvoja Opstine,

4) Prostornom planu,

5) Nacrtu urbanisti¢kog plana i regulacionih planova i

6) Drugim aktima koje nadlezni organ Opstine uputi na javnu raspravu, i
7) Drugim slu€ajevima propisanim zakonom.

Blize odredbe o sprovodenju javne rasprave ureduju se Poslovnikom o radu Skupstine opstine i posebnom
odlukom Skupstine opstine.

6.Sati gradana u organima OpStine

1)

)

Clan.145

»oati gradana“ u organima Opstine mogu se odrzavati a dan i vrijeme trajanja utvrduje SkupS$tina opstine
odlukom.

»oati gradana“ u Kabinetu nacelnika opstine mogu se organizovati jednom nedeljno, a dan i vrijeme trajanja
utvrduje Nadelnik opstine.

Drugi o blskladu sawgkendrd a u

Clan.146

Poslovnikom o radu Skupstine opstine mogu se utvrditi i drugi oblici neposrednog u¢esc¢a gradana u opstini (okrugli
stolovi, peticije, pisma, otvoreni telefon, web stranica, facebook, twiter i sl).
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XIISARADNJA OPSTRUGEM SYBJERTIMA
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©)
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)

Clan.147
U obavljanju poslova lokalne samouprave, Opstina ostvaruje saradnju sa drugim opstinama i gradovima.
Saradnja iz stava 1. ovog ¢lana planira se i ostvaruje u poslovima koji su od zajedni¢kog interesa.

Clan 148.
Opstina se moze udruzivati u Savez opstina i gradova Republike Srpske o €emu odluku donosi skupstina.
Organi Opstine uspostavljaju saradnju sa republi¢kim organima u skladu sa zakonom.

Udruzivanjem iz stava 1. i 2. ovog €lana ostvaruju se i unapreduju odredeni zajednicki interesi i osigurava
njihova zastita.

Clan.149

Opstina moze ostvariti saradnju sa domac¢im i medunarodnim udruzenjima lokalnih vlasti i saradivati sa
odgovaraju¢im jedinicama lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine, Bréko distrikta BiH, te
ostvaruje prekograni¢nu i medunarodnu saradnju, u skladu sa zakonom.

Prijedlog za uspostavljanje saradnje mogu podnijeti nacelnik opstine ili 1/3 odbornika u skupstini, kao i
gradani i udruzenja gradana u formi gradanske inicijative, privredni subjekti, javne ustanove i javna
preduzeca u skladu sa zakonom i statutom.

Prijedlog iz stava 2. podnosi se skupstini u pisanoj formi sa obrazlozenjem cilieva i oblika saradnje,

ocCekivane koristi za Opé&tinu, potrebnim finansijskim i drugim sredstvima za realizaciju saradnje kao i druge
podatke i informacije od znacaja za uspostavljanje saradnje.

Skupstina razmatra podneseni prijedlog u roku od 30 dana od dana prijema istog, u skladu zakonom.

Skupstina donosi odluku o podnesenom prijedlogu za saradnju u roku od 90 dana od dana dostavljanja
prijedloga i o tome obavjeStava podnosioca zahtjeva, na nacin utvrden zakonom.

Skupstina odnosno skups$tine koje prihvate prijedlog za uspostavljanje saradnje formiraju zajednicku
komisiju, koja izraduje prijedlog sporazuma za uspostavljanje saradnje i prijedlog akata posredstvom kojih ¢e
se saradnja ostvariti.

Saradnja se uspostavlja na osnovu odluke skupstine i sporazuma o uspostavljanju saradnje ako zakonom
nije drugacije propisano.

Obavezan sadrzaj sporazuma o uspostavljanju saradnje je propisan zakonom.

Sporazum o uspostavljanju saradnje potpisuje nacelnik opstine na osnovu prethodne saglasnosti skupstine,
te se isti objavljuje se u ,Sluzbenom glasniku OpStine Srebrenica®“.

Clan.150
Organi opstine saraduju sa drugim organima vlasti u Bosni i Hercegovini i Republici Srpskoj na principu
utvrdenih nadleznosti Opstine i tih organa, a radi ostvarivanja interesa Opstine i njenih gradana, u skladu sa

zakonom i drugim propisima.

Prema drugim organima vlasti Opstina ima prava i duznosti utvrdene zakonom i drugim propisima.
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Radi $to potpunijeg izvrSavanja poslova iz nadleznosti Opstine, organi Opstine saraduju sa politickim strankama,
vjerskim zajednicama, nevladinim organizacijama i drugim subjektima.

XWODNOS REPUBLI CKIH ORGANA | ORGANA OPSTI NE
1. Saradnja republic¢kih organa i organa OpStine
Clan.152
Organi Opstine u obavljanju poslova iz svog djelokruga:
1) daju republi¢kim organima inicijative za uredenje odnosa od znacaja za Opstinu i preduzimanje mjera od
znacaja za rjeSavanje pitanja u okviru prava i duznosti Opstine,
2) daju prijedloge za preduzimanje aktivnosti republickih organa na razvijanju opstine,
3) traze misljenje od nadleznih republi¢kih organa u vezi sa primjenom zakona koji su od neposrednog uticaja

na razvoj i opstine i rad organa Opstine i
4) u€estvuju u pripremi zakona i podzakonskih akata €ija je sadrzina od interesa za ostvarivanje i opstine.

2RaspuStanje skupsStine, i menovanje i rad Privremenog

Clan.153

(1) Narodna skups$tina moze, na prijedlog Vlade, da raspusti skupstinu iz jednog od sljedecih razloga ako:
1) se ne konstituiSe u roku od tri mjeseca od dana potvrde rezultata izbora od nadleznog organa,

2) u zakonom odredenom roku ne donese budzet Opstine koji je predlozen na nacin, u rokovima i po
postupku propisanim zakonom,

3) ne odrzi sjednicu skupstine duze od tri mjeseca i

4) nakon sprovedenog postupka opoziva, nacelnik opstine ne bude opozvan.

(2) Odluka o raspustanju skupstine sadrzi razloge za raspustanje.

(3) Odluka o raspustanju skupstine objavljuje se u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske".

Clan.154

Narodna skupstina odluku o raspustanju skupstine dostavlja Centralnoj izbornoj komisiji Bosne i Hercegovine.

Clan.155

(1) Vlada imenuje Privremeni organ Opstine koji obavlja poslove skupstine do konstituisanja skupstine (u daljem
tekstu: Privremeni organ).

(2) Vlada imenuje Privremeni organ u roku od osam dana od dana stupanja na snagu odluke o raspustanju
skupstine.

(3) Privremeni organ ima tri ¢lana, od kojih je jedan predsjednik.

(4) Privremeni organ Cine jedan predstavnik ministarstva nadleznog za poslove lokalne samouprave, jedan
predstavnik Ministarstva finansija i jedan predstavnik kojeg predlozi nacelnik opstine.

(5) Clanovi Privremenog organa nemaju pravo na naknadu.

(6) Privremeni organ odluke donosi veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova.

(7) Privremeni organ duZan je da Vladi podnosi izvjesStaj o radu jednom mjesecno.
)

(8) Vlada podnosi Narodnoj skupstini izvjestaj o radu Priviemenog organa u roku od 30 dana od dana
konstituisanja skupstine.
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(9) Privremeni organ duzan je da podnese izvjestaj o radu skupstini u roku od 15 dana od dana njenog
konstituisanja.

Cl an.156

(1) Prijevremeni izbori za odbornike u skupstini sprovode se u roku od 90 dana od dana raspustanja skupstine, u
skladu sa izbornim propisima.

(2) Prijevremeni izbori ne¢e se sprovoditi ako je do isteka mandata odbornika raspustene skupstine ostalo manje
od godinu dana.

(3) Mandat odbornika izabranih na prijevremenim izborima iz stava 1. ovog ¢lana traje do isteka mandata
odbornika u skupstini izabranih na redovnim izborima.

Clan.157

(1) Privremeni organ moze donositi ili mijenjati opSte akte Opstine ako je to potrebno radi sprovodenja zakona ili
drugog propisa ili uskladivanja sa zakonom ili drugim propisom, osim statuta.

(2) Privremeni organ moze da donese Odluku o usvajanju budzeta Opstine, Odluku o izvrSenju budzeta i Odluku o
priviemenom finansiranju u skladu sa zakonom kojim se ureduje budzetski sistem Republike, ako nadlezni
organ Opstine nije donio te odluke.

(3) Privremeni organ ne moze raspolagati imovinom Opstine, osim ako je to potrebno radi izvr§enja ranije preuzetih
obaveza ili dovrsenja ranije pocetih poslova.

XVZASTI TA PRAVA OPSTI NE
Clan.158

Opstina moze pred nadleznim sudom da pokrene postupak za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, propisa i
drugih opstih i pojedinacnih akata kojima se povreduju prava Opstine.

Clan.159
(1) Ako organ Opstine smatra da je radnjom, opstim ili pojedinaénim aktom republi¢kog organa ucinjena povreda
zakonom garantovanih prava Op$tine, moZe u roku od 30 dana od dana saznanja podnijeti zahtjev nadleZnom

okruznom sudu u upravnom sporu za zastitu prava Opstine.

(2) Nadlezni sud moZe ponistiti akt organa iz stava 1. ovog €lana, zabraniti dalje vrdenje radnje ili odbiti zahtjev za
zastitu prava.

XVIPOSTUPAK ZA DONOSENJE | PROMJENU STATUTA OPSTI NE

Clan.160
(1) Statut Opstine mijenja se odlukom o izmjenama i/ili dopunama ili donoSenjem novog statuta.
(2) Statut opstine donosi skupstina opstine ve¢inom glasova od ukupnog broja odbornika.

(3) Postupak za promjenu statuta Opstine obuhvata postupak izrade nacrta opSteg akta, sprovodenje javne
rasprave o nacrtu i odlu€ivanje o prijedlogu opsteg akta, u skladu sa zakonom, ovim statutom i poslovnikom.

(4) lzuzetno, skupstina opstine moZe, na prijedlog ovladtenog predlagaca, odluditi o usvajanju izmjena i/ili

dopuna statuta opstine neposredno na osnovu prijedloga odluke, ako je predlozen mali obim promjena ili ako
ta promjena predstavlja uskladivanje sa izriitim odredbama zakona.
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Clan.161

Inicijativu za promjenu statuta mogu dati gradani u formi gradanske inicijative, u skladu sa zakonom, ovim
statutom i poslovnikom.

Inicijativa se podnosi nacelniku opstine u pisanom obliku sa obrazlozenjem.

O inicijativi iz stava 2. ovog €lana izjadnjava se nacelnik u roku od 30 dana od dana podnoSenja inicijative i o
svom stavu obavjeStava podnosioca inicijative i skupstinu.

U postupku izjaSnjavanja po inicijativi nacelnik opstine moze pribaviti misljenje skupstinskog radnog tijela u
Cijem djelokrugu su statutarna pitanja.

Clan 162.

Prijedlog za donos$enje, izmjene i/ili dopune statuta mogu podnijeti nacelnik opstine, najmanje 1/3 odbornika
skupstine i 20% birac¢a ili 1500 biraCa sa podrucja opStine.

Prijedlog iz stava 1. ovog ¢lana mora biti obrazlozen, a podnosi se predsjedniku skupstine u pisanoj formi, o
¢emu odluCuje skupstina.

Prijedlog statuta ili odluke o izmjenama i/ili dopunama statuta utvrduje ovlasteni predlagac i dostavlja ga
skupstini na odlucivanje.

Clan 163.

Ako skupstina ne prihvati prijedlog za promjenu statuta Opstine isti prijedlog se ne moze uvrstiti na dnevni red
sjednice skupstine prije isteka tri mjeseca od dana kada je prijedlog odbijen odnosno nije usvojen.

XVIPRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

C | nal64.

Organi opstine uskladi¢e svoja opsSta akta sa odredbama ovog statuta u roku od 90 dana od dana njegovog
stupanja na snagul.

Cl an5. 16

Danom stupanja na snagu ovog statuta prestaje da vazi Statut opsStine Srebrenica broj: 01-022-100/16 od

21.04.

2016. godine (,Sluzbeni glasnik opstine Srebrenica“ broj: 1/16).

Cl af6. 1

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku OpS§tine Srebrenica“.

DOSTAVLJENO: Predsjedni k Skupg

1. Nacelniku opStine;

2. Struénoj sluzbi SO; Al ija Tabakovi
3. Kabinetu nacelnika;

5.ala
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